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Wstep

Obowigzek sporzadzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadan
oswiatowych wynika z tresci art. 11 ust 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2023r. poz. 900 z pdzn. zm.). ,Organ wykonawczy jednostki samorzgdu terytorialnego,
w terminie do dnia 31 pazdziernika, przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzgdu
terytorialnego informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych tej jednostki za poprzedni rok
szkolny, w tym o wynikach:

1) egzaminu  O0smoklasisty, egzaminu  maturalnego i egzaminu  zawodowego,
Z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez szkoty nakierowanych na ksztatcenie
ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkotach tych typow, ktérych
prowadzenie nalezy do zadan wtasnych jednostki samorzadu terytorialnego;

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty lub wtasciwego ministra w
szkotach i placowkach tych typdéw i rodzajéw, ktérych prowadzenie nalezy do zadan wtasnych
jednostki samorzadu terytorialnego”.

Zadania realizowane przez Wojewodztwo Lubelskie w zakresie zarzgdzania podlegtymi
jednostkami oswiatowymi wpisujg sie w Strategie Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do 2030
roku. Cel strategiczny 4 — Wzmacnianie kapitatu spotecznego, obejmuje miedzy innymi takie
dziatania, jak aktywizacja zawodowa o0sOb z ukrytego bezrobocia oraz ludzi mtodych.
Prowadzone przez samorzagd szkoty policealne, dajg mozliwos¢ uzyskania kwalifikacji
zawodowych w relatywnie krotkim czasie, co pozwala mieszkancom wojewddztwa na szybkie
wejscie na rynek pracy oraz na przebranzowienie sie. Cel operacyjny 4.1. Rozwijanie kapitatu
ludzkiego, realizowany jest m.in. poprzez biezgce modyfikowanie oferty ksztatcenia
zawodowego w oparciu o analize wynikdw badan potrzeb rynku pracy. Dziatalno$¢ szkot
policealnych prowadzonych przez SWL wpisuje sie takze w obszar okreslony w celu
operacyjnym 4.2. Dgzenie do poprawy jakosci $wiadczenia ustug zdrowotnych. Oba te cele
realizujemy, dajgc mozliwos¢ poszerzania kompetencji i zakresu oferowanych ustug osobom
juz dziatajgcym na rynku pracy w branzy opieki zdrowotnej (MED), poniewaz w naborze do szkét
policealnych nie ma ograniczeh wiekowych.

Polityka edukacyjna wojewddztwa lubelskiego wpisuje sie rowniez w Strategie Innowacji
Wojewddztwa Lubelskiego 2030, Inteligentne specjalizacje wojewddztwa lubelskiego, dziat 111
Zdrowe Spoteczenstwo. W$rdd zagadnien szczegoétowych znajdujg sie realizowane posrednio
przez jednostki odwiatowe: promocja zdrowego stylu zycia, w tym branzy wellness, rozwoj ustug
i produktéw skierowanych do oséb starszych, z niepetnosprawnosciami, sprzyjajgcych
utrzymaniu ich samodzielno$ci i aktywnosci.

Raport sporzadzono na podstawie danych pozyskanych z Systemu Informacji
Oswiatowej, od Lubelskiego Kuratora Oswiaty, Okregowej Komisji Egzaminacyjnej i od
jednostek oswiatowych.
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Rozdziat 1. Sie¢ jednostek oswiatowych prowadzonych przez Samorzad

Wojewéddztwa Lubelskiego
Wykaz i mapa sieci jednostek oswiatowych

W skiad sieci jednostek odwiatowych o zasiegu regionalnym prowadzonych przez
Samorzagd Wojewoddztwa Lubelskiego w roku szkolnym 2022/2023 wchodzito 15 jednostek
oswiatowych.

Tabela 1 Sie¢ jednostek oswiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego w

roku szkolnym 2022/2023

Lp.

Jednostki oswiatowe

Placéwka doskonalenia nauczycieli

1.

Lubelskie Samorzgdowe Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Lublinie
Oddziat w Biatej Podlaskiej

Oddziat w Chetmie

Oddziat w Zamosciu

Biblioteki pedagogiczne

Siedziba

ul. Dominikanska 5
20-111 Lublin

ul. Kolejowa 8

21-500 Biata Podlaska
ul. Wasniewskiego 17
22-100 Chetm

ul. Sienkiewicza 5
22-400 Zamosé

2. Biblioteka Pedagogiczna w Biatej ul. Kolejowa 8
Podlaskiej 21-500 Biata Podlaska
Filia w Lukowie ul. Krynskiego 12
21-400 tukow
Filia w Parczewie ul. Szpitalna 1c
21-200 Parczew
3. Biblioteka Pedagogiczna w Chetmie ul. Wieniawskiego 15
22-100 Chetm
4. Biblioteka Pedagogiczna w Zamosciu ul. Sienkiewicza 5
22-400 Zamos¢
Filia w Bitgoraju ul. Zotnierzy Wojska Polskiego 4
23-400 Bitgoraj
Filia w Hrubieszowie ul. Ciesielczuka 1
22-500 Hrubieszéw
Filia w Tomaszowie Lubelskim ul. Zamojska 2
22-600 Tomaszow Lubelski
5. Pedagogiczna Biblioteka Wojewo6dzka ul. Zotnierzy Niepodlegtej 1

im. Komisji Edukacji Narodowej w Lublinie

Filia w Janowie Lubelskim

20-078 Lublin
ul. Ogrodowa 16
23-300 Janow Lubelski

Szkoly specjalne zorganizowane w podmiotach leczniczych
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Lp.

Jednostki oswiatowe

Zespot Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie

Szkoty ponadpodstawowe

7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Danuty Siedzikéwny ps.
.Inka” w Biatej Podlaskiej

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Wandy “Wacek”
Wasilewskiej w Bitgoraju

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Wiadystawy Szoc

w Chetmie

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Stefanii Wotynki w Janowie
Lubelskim

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Stanistawa Liebharta

w Lublinie

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Janusza Korczaka

w tukowie

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Polskiego Czerwonego
Krzyza w Putawach

Szkota Policealna — Medyczne Studium
Zawodowe im. Stanistawy Leszczynskiej
w Zamosciu

Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych
potaczone ze Szkotg Policealng
Pracownikéw Stuzb Spotecznych

im. Andrzeja Baczkowskiego w Lublinie

Siedziba

ul. Antoniego Gebali 6
20-093 Lublin

ul. Okopowa 3
21-500 Biata Podlaska

ul. Kosciuszki 127
23-400 Bitgoraj

ul. Szpitalna 50
22-100 Chetm

ul. Zamoyskiego 57
23-300 Janow Lubelski

ul. Jaczewskiego 5
20-090 Lublin

ul. Krynskiego 10
21-400 tukéw

ul. Mickiewicza 29
24-100 Putawy

ul. Partyzantéw 20
22-400 Zamosc¢

ul. Sulistawicka 7
20-360 Lublin
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Oferta edukacyjna

Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego prowadzit osiem szkot policealnych o zasiegu
regionalnym — medycznych studiéw zawodowych (SP-MSZ) — zlokalizowanych w Lublinie,
Zamosciu, Biatej Podlaskiej, Chetmie, tukowie, Putawach, Bitgoraju i Janowie Lubelskim oraz
jedno Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych (KPSS) potgczone ze Szkotg Policealng
Pracownikéw Stuzb Spotecznych (SPPSS) dziatajgce w Lublinie. Liczba szkét policealnych
w roku szkolnym 2022/2023 ulegta zmianie. W okresie sprawozdawczym z dniem 31 sierpnia
2022 roku uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego zostata zlikwidowana Szkota Policealna
— Medyczne Studium Zawodowe im. Zofii Baginskiej w Parczewie.

Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych jest jedng z czterech szkét publicznych tego
typu w Polsce. Absolwenci uzyskujg dyplom ukonczenia kolegium uprawniajgcy
do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

Zajecia dydaktyczne, zaréwno w szkotach, jak i w kolegium, odbywaty sie w trzech
formach: dziennej, stacjonarnej i zaocznej, w bardzo dobrze wyposazonych pracowniach
przedmiotowych. Kazda ze szkdt dysponuje profesjonalnymi pracowniami do zajec
praktycznych, ktore sg na biezgco doposazane i modernizowane. Ksztatcenie praktyczne
odbywa sie nie tylko w pracowniach szkolnych, ale réwniez u pracodawcéw, w gabinetach
specjalistycznych, oddziatach szpitalnych i klinicznych, aptekach oraz w innych podmiotach
stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw naszych szkét.

W roku szkolnym 2022/2023 w szkotach prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa
Lubelskiego ksztatcilismy w 17 zawodach z 5 branz. Oferta ksztatcenia odpowiada aktualnym
potrzebom rynku pracy. W Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych ksztatci sie w zawodzie
pracownik socjalny, zas w szkofach policealnych corocznie ksztalci sie profesjonalne kadry
z branzy opieki zdrowotnej (MED), pomocy spotecznej (SPO), fryzjersko-kosmetycznej (FRK),
ogrodniczej (ORG) oraz ochrony i bezpieczenstwa osoéb i mienia (BPO).
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Tabela 2 Kierunki ksztatcenia w roku szkolnym 2022/2023

Lp.

10
11
12
13
14
15
16

17

Nazwa zawodu

Technik
sterylizacji
medycznej
Terapeuta
zajeciowy
Technik
masazysta
Technik
farmaceutyczny
Technik
elektroradiolog

Protetyk stuchu

Opiekun
medyczny
Technik
dentystyczny
Higienistka
stomatologiczna
Asystentka
stomatologiczna
Opiekunka
dziecieca
Pracownik
socjalny
Asystent osoby
niepetnosprawnej
Technik ustug
kosmetycznych
Podolog

Florysta

Technik BHP

N SP-MSZ Biata Podlaska

(0]

»wO

D,
z

D

SP-MSZ Bitgoraj

N

SP-MSZ Chetm

N

SP-MSZ Janow

Lubelski
SP-MSZ Lublin

wn

Nazwa szkoty

SP-MSZ tukow

N

SP-MSZ Putawy

N

SP-MSZ Zamos¢é

z

KPSS/SPPSS Lublin

D,Z

S

z

Branza

opieki zdrowotnej

opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej

opieki zdrowotnej

opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej
pomocy spotecznej
pomocy spotecznej

pomocy spotecznej

kosmetyczno-fryzjerska

kosmetyczno-fryzjerska

ogrodnicza

ochrony

i bezpieczenstwa osob i

mienia

D - formadzienna, S — forma stacjonarna, Z — forma zaoczna
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Rozdziat 2. Jednostki oswiatowe
Rozwdéj kadry pedagogicznej

Samorzgd Wojewoddztwa Lubelskiego w swoich jednostkach dysponuje $wietnie
wyksztatcong kadrg pedagogiczng, ktorej cechg charakterystyczng jest permanentny rozwdj.
Wedtug stanu na dzien 30 wrzesnia 2022 r. 68% wszystkich zatrudnionych nauczycieli stanowili
nauczyciele dyplomowani. Ponizej zobrazowano procentowy podziat etatéw nauczycieli w
podziale na stopnie awansu zawodowego.

Nauczyciele zatrudnieni we wszystkich jednostkach oswiatowych wedtug
stopnia awansu zawodowego

% ogStu w 2022 r. 0% 119% 13% 68%

% ogdtu w 2021 r. 15% 68%

% ogdtu w 2020 r. _ 16% 67%

15% 68%

% ogo6tu w 2019 r.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Stazysci W Kontraktowi bez stopnia awansu Mianowani Dyplomowani

Wykres 1 Wykres stupkowy - Kadra pedagogiczna stopniami awansu zawodowego

Na podstawie art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, stopien
nauczyciela mianowanego w drodze decyzji administracyjnej nadaje organ prowadzgcy szkote.
W roku szkolnym 2022/2023 przeprowadzono 6 postepowan egzaminacyjnych i wydano tyle
samo aktow nadania stopnia awansu nauczyciela mianowanego.

Od 1 wrzeénia 2022 r. weszty w zycie nowe przepisy dotyczgce awansu zawodowego
nauczycieli, uregulowane w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730 z p6zn. zm.).

System awansu zawodowego zostatl uproszczony poprzez zmniejszenie liczby stopni
awansu zawodowego (likwidacja stopnia nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego).
Nauczyciel rozpoczynajgcy prace w szkole jest obecnie nauczycielem poczatkujgcym
i zobligowany jest do zdobycia stopnia nauczyciela mianowanego — juz na nowych zasadach.
Przygotowanie do zawodu trwa zasadniczo 3 lata i 9 miesiecy, ale moze trwaé krécej
w przypadkach okreslonych w art. 9ca ust. 2 Karty Nauczyciela.
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Zatrudnienie nauczycieli wg. stopnia awansu zawodowego

Na wykresie ponizej zobrazowano liczbe wszystkich etatéw nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach os$wiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego
w podziale na stopnie awansu zawodowego na przestrzeni czterech lat, z uwzglednieniem
danych dotyczgcych roku sprawozdawczego.

Zestawienie liczby etetdw nauczycieli na podstawie danych systemu informacji
oswiatowej (S10) we wszystkich jednostkach o$wiatowych
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Wykres 2 Wykres stupkowy - zestawienie liczby etatéw nauczycieli

Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Na podstawie art. 70a, ust.1 Karty Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r w budzetach
organow prowadzgcych szkoty i placowki oswiatowe wyodrebnia sie Srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem szkoleh branzowych w wysokosci
0,8% planowanych rocznych srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
W budzecie Wojewddztwa Lubelskiego na 2022 rok na ten cel zostata przeznaczona kwota 210
211,00 zt. Przy podziale srodkéw na poszczegolne szkoty i placéwki, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego, uwzgledniono wnioski dyrektorow
zwigzane z potrzebami danej jednostki.

Wykonanie wyniosto 179 714,32 zi, co stanowi 85,49% planu (w roku poprzednim
wskaznik ten wynosit 67,11%). Niewykorzystane srodki w wysokosci 30 496,68 zt zostaty
zwrocone do Budzetu Wojewodztwa Lubelskiego. Zwrot srodkdéw wynikat gtéwnie z braku
realizacji zaplanowanych szkoleh, czego gtdbwng przyczyng byto ich odwotywanie przez
organizatorow.

Dzieki srodkom na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dyrektorzy
jednostek mogg planowac¢ doskonalenie kadry zgodnie z programem rozwoju danej szkoty lub
placéwki. Zrealizowane formy doskonalenia zawodowego nauczycieli uwzgledniaty specyfike
kazdej z jednostek oswiatowych i przyczynity sie do podniesienia kwalifikacji, wiedzy
i umiejetnosci kadry pedagogicznej zatrudnionej w szkotach i placowkach prowadzonych przez
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Wojewddztwo Lubelskie. W omawianym okresie 19 nauczycieli ukonczyto studia podyplomowe
lub studia Il stopnia; 49 nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczycieli
praktycznej nauki zawodu wzieto udziat w szkoleniach branzowych, 154 nauczycieli
uczestniczyto w innych formach doskonalenia zawodowego m.in. w kursach specjalistycznych
i doskonalgcych, szkoleniach, seminariach czy konferencjach, we wszystkich jednostkach
odbyto sie tgcznie 25 szkolen rad pedagogicznych lub innych zbiorowych form doskonalenia.

Rozdziat 3. Lubelskie Samorzagdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Lubelskie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli (LSCDN) jest najwiekszym
publicznym osrodkiem doskonalenia nauczycieli w wojewddztwie lubelskim. Petni istotg role we
wspieraniu, inicjowaniu, wdrazaniu i monitorowaniu rozwoju szkét i placowek oswiatowych
w obszarze swojej dziatalnosci.

W kazdym roku szkolnym oferta edukacyjna LSCDN uwzglednia zmiany zachodzgce
w systemie edukacji, aktualny stan wiedzy pedagogicznej i psychologicznej, a takze wnioski
i rekomendacje z ogoélnopolskich badah edukacyjnych, zewnetrznego nadzoru pedagogicznego
oraz egzaminow zewnetrznych.

LSCDN od 24 sierpnia 2018 r. posiada akredytacje Lubelskiego Kuratora Oswiaty,
stanowigcg potwierdzenie wysokiej jakosci swiadczonych ustug edukacyjnych w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W roku szkolnym 2022/2023 pracownicy pedagogiczni (nauczyciele-konsultanci,
nauczyciele-doradcy metodyczni) Lubelskiego Samorzgdowego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli zrealizowali tacznie 1344 formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
zarejestrowanych w systemie organizacji szkolen LSCDN. taczna liczba zrealizowanych godzin
dydaktycznych wyniosta 12842, przeszkolono 32 345 osob. Zdecydowana wigekszo$¢
zrealizowanych form doskonalenia (bez projektow finansowanych z funduszy europejskich) 975
(81,7%) odbyta sie w trybie zdalnym. W zdalnym trybie ksztatcenia zrealizowano 4652 godziny
dydaktyczne (73,3%). Uczestnikami szkoleh w trybie zdalnym byto 22 608 oso6b (77%).

Realizowane w roku szkolnym 2022/2023 projekty edukacyjne: Wsparcie szkoleniowe dla
pracownikéw placowek edukacyjnych w zakresie sposobu korzystania z narzedzi technicznych
umozliwiajagcych lub wspierajgcych prace zdalng (projekt realizowany w partnerstwie), Lubelska
Akademia Edukacji Cyfrowej — 2 edycja, Lubelska Szkota Zdalna — 2 edycja, Lubelscy Liderzy
Edukacji Wigczajacej (projekty realizowane przez LSCDN jako lider) przeprowadzono w trybie
zdalnym w 151 grupach, w ktérych uczestniczyto 2903 osoby o fgcznej liczbie 6499 godzin zajeé
dydaktycznych. Zadania statutowe realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych przeprowadzone
zostaty w 1036 grupach w wymiarze 5233 godzin zajeé, w ktérych przeszkolono 25 288
uczestnikow. Zadania nieobowigzkowe (projekty finansowane ze srodkéw europejskich, kursy
kwalifikacyjne) zrealizowane zostaty w 152 grupach w wymiarze 6714 godzin zajeé
dydaktycznych, w ktérych przeszkolono 2925 uczestnikdw. Zadania dodatkowe realizowane
przez LSCDN odbyly sie w 71 grupach szkoleniowych w wymiarze 644 godzin dydaktycznych,
w ktorych przeszkolono 2115 uczestnikow.

Nauczyciele-doradcy metodyczni zorganizowali tgcznie 10 180 grup szkoleniowych
i konsultacji przedmiotowych, w wymiarze 17 158 godzin zaje¢ dydaktycznych, z udziatem
46194 uczestnikéw. Zrealizowano 1249 szkolen, w wymiarze 2498 godzin zaje¢ dydaktycznych
Z udziatem 17 722 osob; przeprowadzono 928 lekcji otwartych w wymiarze 928 godzin zajec
dydaktycznych z udziatem 2574 osdéb; zrealizowano 3 projekty w wymiarze 2747 godzin zajeé
dydaktycznych z udziatem 2549 oséb; udzielono 7927 konsultacji w wymiarze 7927 godzin
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dydaktycznych z udziatem 11 509 osob; poprowadzono 73 sieci wspotpracy dla nauczycieli
w wymiarze 3058 godzin dydaktycznych z udziatem 14 389 oséb.

Wartym podkres$lenia przedsiewzieciem realizowanym w ramach wspétpracy doradcéw
metodycznych ze szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe oraz Politechnikg Lubelskg
jest zorganizowanie w roku 2022 pierwszej Ogoélnopolskiej Olimpiady Zawodowej pn. Rok przed
dyplomem. Do rywalizacji zgtosito sie 212 uczestnikbw z 53 szkdt technicznych
z 9 wojewodztw. Olimpiade powstata na bazie konkursu zawodowego pn. ,Rok przed
dyplomem” przeprowadzanego od 16 lat we wspotpracy z Zespotem Szkdt Energetycznych
im. prof. Kazimierza Drewnowskiego w Lublinie.

Ponadregionalny charakter przedsiewziecia wymagat utworzenia sieci wspotpracy miedzy
szkotami technicznymi, ktére koordynujg dziatania na swoim terenie. W zwigzku z tym powstaty
4 Regionalne Os$rodki Ogolnopolskiej Olimpiady Zawodowej ,Rok przed dyplomem”
w: Puttusku, Chojnicach, Tychach i Lublinie.

Laureaci | miejsca przyjmowani sg na pierwszy rok studidw Politechniki Lubelskigj
z pominieciem warunkow postepowania kwalifikacyjnego.

Rozdziat 4. Biblioteki pedagogiczne

W roku szkolnym 2022/2023, podobnie, jak w poprzednich latach, Samorzad
Wojewddztwa Lubelskiego prowadzit cztery biblioteki pedagogiczne z 6 filiami. Sg to biblioteki
pedagogiczne w:

Biatej Podlaskiej (z filiami w Lukowie i Parczewie),

Chetmie,

Lublinie (z filig w Janowie Lubelskim),

Zamosciu (z filiami w Bitgoraju, Hrubieszowie i Tomaszowie Lubelskim).

Tabela 3 Liczba etatow pracownikéw, w tym bibliotekarzy w roku szkolnym 2022/2023

Lp. Nazwa Placowki Liczba Liczba etatow
etatow pedagogicznych
ogotem

1. Biblioteka Pedagogiczna 23 14
w Biatej Podlaskiej
Filia w Lukowie 5 4
Filia w Parczewie 3 3
2.  Biblioteka Pedagogiczna 27 19
w Chetmie
3.  Pedagogiczna Biblioteka 32 20
Wojewddzka im. KEN w Lublinie
Filia w Janowie Lubelskim 2 2
4.  Biblioteka Pedagogiczna 23 16
w Zamosciu
Filia w Hrubieszowie 6 3
Filia w Tomaszowie Lubelskim 4 2
Filia w Bitgoraju 5 3
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Biblioteki Pedagogiczne realizowaty swoje zadania zgodnie z obowigzujgcymi aktami
prawnymi (tj. ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach, Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad dziatania
publicznych bibliotek pedagogicznych oraz statutami bibliotek), a takze z kierunkami polityki
oswiatowej panstwa okreslonymi na rok szkolny 2022/2023.

Ww. rozporzgdzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z 28 lutego 2013 r. rozszerzyto ich
dotychczasowe zadania o organizowanie i wspomaganie szkot i placéwek edukacyjnych
w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych.

W bibliotekach pedagogicznych wojewddztwa lubelskiego zadania te realizowano przez
organizacje szkolen i warsztatbw z zakresu TIK dla nauczycieli bibliotekarzy oraz rad
pedagogicznych poszczegdélnych placéwek, np. ,Biblioterapia w pracy z mtodziezg”, ,Nowe
technologie w animaciji czytelnictwa”, ,Ksigzka wszystkimi zmystami”. Ponadto wykorzystywano
bezptatne i ptatne narzedzia marketingowe, niezbedne do profesjonalnego tworzenia kampanii
marketingowych on-line i off-line oraz literackie kody QR.

Biblioteki pedagogiczne naszego wojewddztwa koordynujg prace wielu sieci.
S3a to gtéwnie sieci branzowe nauczycieli bibliotekarzy oraz sieci obejmujgce swym zakresem
tematyke zwigzang z dotychczasowg dziatalnoscig bibliotek. Wiele z nich dotyczy biblioterapii,
wykorzystania TIK w edukacji czy bezpieczenstwa w sieci. Koordynatorzy sieci czgsto do ich
prowadzenia wykorzystujg rézne platformy internetowe umozliwiajgce kontakt z uczestnikami,
prowadzenie forum, wymiane doswiadczeh poprzez udostepnianie plikéw z wypracowanymi
materiatami.

Realizacja zadan statutowych:
Gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowywanie i udostepnianie zbiorow

Biblioteki Pedagogiczne realizowaty te zadania poprzez:

e zakupy ksigzek (7115 egzemplarzy) i czasopism (249 tytutéw),

¢ digitalizacje biezaca i retrospektywng czasopism (102 115 pozyciji),

e regularne monitorowanie nowosci wydawniczych ogdélnopolskich i regionalnych,

» konserwacje i ochrone zbiorow w systemie Fastbind,

e systematyczne wzbogacanie bazy danych (katalogi ksigzek, katalog czasopism, artykutéw
z czasopism, multimediéw),

e prowadzenie melioracji katalogéw, zmiana haset przedmiotowych (JHP BN) na deskryptory
Biblioteki Narodowej (DBN).

Nowy zintegrowany system biblioteczny Prolib pozwala na petng automatyzacje procesow
bibliotecznych. Dzigki niemu uzytkownicy bibliotek mogg m.in.: w tatwy sposéb zatozy¢ konto
biblioteczne, rezerwowacC zbiory, przedtuza¢ termin ich wypozyczenia, proponowac
wydawnictwa do zakupu, korzystaé z zasobow bibliotecznych dostepnych on-line. Nalezy
podkreslic, ze czytelnicy majg roéwniez mozliwos¢ wypozyczania ksigzek, zbioréw
audiowizualnych, czasopism, wraz z ustugg wypozyczenia odtwarzacza cyfrowego - ksigzki
moéwionej dla oséb niewidomych i stabowidzgcych pn. ,Czytak Plus” ( Zamos$c¢, Chetm).

Prowadzac rzetelng i oszczedng polityke gromadzenia zbioréw, biblioteki pozyskujg
materialy adekwatne do profilu dziatalnosci, zgodne z zapotrzebowaniem nauczycieli
wszystkich przedmiotéw i innych uzytkownikdéw, na podstawie wczesniej przygotowanych
dezyderatéw. Korzystng okazuje sie wspoétpraca bibliotek pedagogicznych z ogélnopolskimi
hurtowniami i dystrybutorami ksigzek. Nasze biblioteki czesto otrzymujg atrakcyjne rabaty
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na zakupywane pozycje ksigzkowe siegajgce niekiedy od 5 do 40%, a uzyskane w ten sposob
oszczednosci pozwalajg na zakup wiekszej ilosci woluminow.

Tabela 4 Liczba woluminéw dostepnych w bibliotekach pedagogicznych w roku szkolnym 2022/2023

Lp. Nazwa Placowki Ogoétem woluminéw
1. Biblioteka Pedagogiczna 100 642
w Biatej Podlaskiej
Filia w Lukowie 27 789
Filia w Parczewie 26 814
2.  Biblioteka Pedagogiczna 136 430
w Chetmie
3. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka 191 382
im. KEN w Lublinie
Filia w Janowie Lubelskim 29 738
4.  Biblioteka Pedagogiczna 79 566
w Zamosciu
Filia w Hrubieszowie 39 391
Filia w Tomaszowie Lubelskim 35 327
Filia w Bitgoraju 34 897

Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placéwek

Biblioteki pedagogiczne realizowaty to zadanie poprzez:

e gromadzenie i udostepnianie literatury fachowej dla nauczycieli,

e organizowanie i prowadzenie warsztatow oraz szkolen dla nauczycieli bibliotek szkolnych
formie stacjonarnej i e-learningowej z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej,

e sporzgdzanie zestawien bibliograficznych,

e prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mfodziezy na wszystkich etapach ksztatcenia,

e koordynowanie sieci wsparcia i samoksztatcenia dla nauczycieli (m.in. w ramach projektu
Lubelska Edukacja Wtgczajaca),

e wspotpraca z doradcami i konsultantami metodycznymi Lubelskiego Samorzgdowego
Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Proponowane réznorodne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli przyczynity sie

do rozwijania kompetencji zawodowych nauczycieli, doskonalenia ich warsztatu pracy,

wzbogacania wiedzy i zdobywania doswiadczen z zakresu dydaktyki i metodyki nauczania,

w szczegolnosci w zakresie edukacji witgczajgcej, stosowania technologii informacyjnej

i bezpieczenstwa w sieci

Biblioteki pedagogiczne wspomagaty szkoty, przedszkola i inne placoéwki oswiatowe
w zakresie realizacji obowigzujgcych podstaw programowych, rozwijania zainteresowan
czytelniczych dzieci i mtodziezy oraz ksztatcenia kompetencji kluczowych.

Biblioteki pedagogiczne Wojewddztwa Lubelskiego wspodtpracujg z jednostkami
oswiatowymi, takimi jak: przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe, uczelnie
wyzsze, uniwersytety Ill wieku, LSCDN, poradnie psychologiczno-pedagogiczne czy $wietlice
Srodowiskowe, realizujgc zatozenia polityki oswiatowej panstwa i polityki senioralnej regionu
oraz zatozenia Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego do 2030 roku.
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Tabela 5 Jednostki oswiatowe wspotpracujgce z bibliotekami pedagogicznymi

Lp. Nazwa Placowki Liczba etatow
ogétem
1. Biblioteka Pedagogiczna 48
w Biatej Podlaskiej
2.  Biblioteka Pedagogiczna 57
w Chetmie
3. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka 88
im. KEN w Lublinie
4.  Biblioteka Pedagogiczna 53
w Zamos$ciu

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej.

Biblioteki pedagogiczne realizujg powyzsze zadanie poprzez:
e sporzgdzanie zestawien bibliograficznych,
e opracowywanie kwerend czytelniczych,
e udzielanie informacji bibliograficznych i bibliotecznych zgodnie z potrzebami uzytkownikéw,
o przygotowywanie wystaw tematycznych i okoliczno$ciowych on-line i stacjonarnie,
e przygotowywanie wykazoéw nowosci wydawniczych,
e rozbudowa cyfrowych zasobéw biblioteki.

Realizacja kwerend na zestawienia bibliograficzne, udzielanie informacji bibliotecznych
i bibliograficznych, przygotowanie wystaw on-line (np. w aplikacji ArtSteps, Wakelet, Padlet)
oraz stacjonarnie, a takze informowanie o nowos$ciach wydawniczych w znacznym stopniu
usprawnito jakos¢ i sprawnos¢ pracy nauczycieli. Uzytkownicy uzyskali dostep do szybkiej
i fachowej informacji oraz najnowszych zrodet wiedzy.

Inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialne;j.

Biblioteki pedagogiczne realizujg powyzsze zadania poprzez:

e organizowanie konkurséw: czytelniczych, plastycznych, fotograficznych
oraz konkursow wiedzy, zaréwno stacjonarnie, jak i on-line,

e udziat w regionalnych i ogélnopolskich akcjach i projektach promujgcych czytelnictwo, takich
jak: Narodowe Czytanie, Noc Bibliotek, Tydzien Bibliotek, Dzien Gtosnego Czytania, Cata
Polska Czyta Dzieciom,

e promowanie oferty placéwek przez strone internetowa, Smart TV oraz w mediach
spotecznosciowych, np. nagrywanie filméw na kanat YouTube biblioteki, prowadzenie
Facebooka bibliotecznego czy Instagrama,

e zajecia w ramach Dyskusyjnego Klubu Ksigzki dla mtodziezy i osob dorostych,

o spotkania Dyskusyjnych Klubéw Filmowych dla mtodziezy i senioréw,

¢ zajecia edukacyjne dla dzieci z bajko- i biblioterapii,

o aktywizacja seniorow — prowadzenie zaje¢ dla seniorow w ramach Dyskusyjnego Klubu
Ksigzki oraz z zakresu biblioterapii,

e ustuga ,Czytak plus”, to cyfrowy odtwarzacz do stuchania audiobookéw, muzyki, stuchowisk
lub podcastow. Ustuga dostepna w bibliotekach pedagogicznych w Chetmie i Zamosciu.
,Czytak” przeznaczony jest dla osob, ktorym stan zdrowia nie pozwala na czytanie ksigzek
drukowanych, stabowidzacych i niewidomych, niedostyszgcych, zmagajgcych sie
z ostabieniem miesni, obnizeniem sprawnosci, poprawnosci wykonywania ruchow, brakiem
koordynacji ruchowej (np. po urazach, udarach, ze stwardnieniem rozsianym, polineuropatia,
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innymi schorzeniami neurologicznymi), ktére nie czujg sie komfortowo uzywajgc urzadzen
z ekranem dotykowym oraz dla osob starszych.
¢ ustuga ,Ksigzka na telefon” — dla senioréw 70+,
e opracowanie i publikacja bibliotecznych biuletynéw, np. ,Bipeteka” w Zamosciu, ,Biblioteka
Aktywna” w Chetmie, ,BiblioGratka” w Biatej Podlaskiej,
e promowanie dziatalnosci bibliotek w formie plakatow, ulotek, folderow, wizytowek, filméw
promujgcych,
e promocja przedsiewzie¢ czytelniczych w mediach lokalnych (prasa, radio, telewizja, portale
internetowe).
Wszystkie dziatania podjete przez biblioteki w ramach promocji edukacji czytelniczej
i medialnej przyczynity sie do popularyzacji bibliotek i gromadzonych przez nie zbioréw,
rozwijania kreatywnosci i wrazliwosci czytelniczej wsréd dzieci i mtodziezy, ksztaltowania
gustow i nawykdéw czytelniczych. Miaty rowniez wptyw na kondycje czytelnikow, np. uzyskanie
wsparcia psychicznego, zmniejszenie stresu i poczucia osamotnienia, niepetnosprawnosci lub
wykluczenia wsréd dzieci czy integracje oséb starszych.

Tabela 6 Liczba odwiedzin bibliotek pedagogicznych przez czytelnikdw w roku szkolnym 2022/2023

Lp. Nazwa Placowki Ogétem w 2022 r.
1. Biblioteka Pedagogiczna 18 211
w Biatej Podlaskiej
Filia w Lukowie 8715
Filia w Parczewie 4579
2.  Biblioteka Pedagogiczna 16 441
w Chetmie
3. Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka 9782
im. KEN w Lublinie
Filia w Janowie Lubelskim 965
4.  Biblioteka Pedagogiczna 14 825
w Zamosciu
Filia w Hrubieszowie 12 662
Filia w Tomaszowie Lubelskim 10 342
Filia w Bitgoraju 9 256
Wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wewnatrzszkolnego

doskonalenia

Biblioteki Pedagogiczne realizujg powyzsze zadania poprzez:
e gromadzenie literatury z zakresu pedagogiki, psychologii, socjologii i bibliotekarstwa,
¢ diagnozowanie potrzeb nauczycieli,
e prowadzenie szkolen i warsztatow dla nauczycieli, szczegdlnie dla nauczycieli bibliotek
szkolnych,
e organizacja akcji i przedsiewzie¢ kulturalno-oswiatowych,
e prowadzenie warsztatéw profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci, m.in. dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu,
e udziat w projekcie Szkota Treneréw Procesu Wspomagania (PBW w Lublinie, BP
w Zamosciu),
e prowadzenie stacjonarnych zaje¢ w okresie ferii zimowych dla dzieci.
Nauczyciele korzystajgcy z oferty bibliotek pedagogicznych majg dostep do fachowej
i aktualnej literatury, a takze mozliwos¢é doskonalenia warsztatu pracy i podnoszenia
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kompetencji zawodowych na kursach, szkoleniach, konsultacjach indywidualnych, webinariach,
konferencjach organizowanych przez biblioteki w formach stacjonarnych oraz on-line.

Wspotpraca w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli ze szkotami wyzszymi,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli
oraz innymi bibliotekami

Biblioteki pedagogiczne realizujg powyzsze zadania poprzez:

o udziat w rozwijaniu bazy deskryptorow Biblioteki Narodowej poprzez tworzenie wzorcow,

o wspoétpraca z Goethe-Institut w Warszawie poprzez organizacje od kilku lat spotkan
Z lektorami jezyka niemieckiego w ramach projektu Deutsch Wagen-Tour,

e wspotpraca z redakcjg Elektronicznej Biblioteki Pedagogicznej we wspotpracy z OSrodkiem
Rozwoju Edukacji w Warszawie,

e organizacja roznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli, szkolen, konferenciji,
konkursow, warsztatbw we wspotpracy z LSCDN, szkotami wyzszymi i poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi,

e gromadzenie aktualnych informacji o formach doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e prowadzenie praktyk zawodowych dla studentow i stuchaczy przygotowujgcych sie
do zawodu nauczyciela bibliotekarza.

Wspétpraca w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli przyczynita sie lokalnie
do integracji srodowiska o$wiatowego, promocji bibliotek, promocji czytelnictwa, nabycia
nowych kompetencji i umiejetnosci przez nauczycieli oraz wplyneta na poszerzenie oferty
szkoleniowej dla nauczycieli zgodnie z ich potrzebami. Biblioteki pedagogiczne poprzez liczne
akcje spoteczne promujgce i wspomagajgce czytelnictwo trwale wpisujg sie w srodowiska
lokalne, w ktorych funkcjonujg na co dzien.

Rozdziat 5. Szkoly specjalne zorganizowane w podmiotach leczniczych

Od roku szkolnego 2022/2023 w sieci placowek prowadzonych przez Wojewddztwo
Lubelskie funkcjonowata jedna jednostka oswiatowa specjalna tj. Zespot Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym w Lublinie, w sktad ktérego wchodza:

o Szkota Podstawowa nr 41 im. Marii Grzegorzewskiej przy USD z oddziatami przedszkolnymi,
e Liceum Ogolnoksztatcgce,
o Specjalny Zespdt Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych,

W szkole przyszpitalnej uczniowie hospitalizowani majg mozliwo$¢ kontynuowania nauki
podczas leczenia i rehabilitacji oraz wyréwnania brakéw wynikajgcych z czestej nieobecnosci
w szkole macierzystej. Lekcje odbywajg sie zgodnie z tygodniowym planem zaje¢ zgodnym
z podstawg programowg ksztatcenia ogolnego wtasciwg dla etapu edukacyjnego, na ktorym
w znajduje sie chory uczen. Kazdy uczen, opuszczajgc szpital, otrzymuje zaswiadczenie
z uzyskanymi ocenami postepdw w nauce, ktére przedstawia w macierzystej szkole. Uczniowie
ci figurujg w ksiegach uczniéw w swoich macierzystych szkotach, a w szkole przyszpitalnej
zapisani sg wytgcznie czasowo, na okres pobytu w szpitalu.

W zwigzku ze specyfikg funkcjonowania szkoty w warunkach szpitala, a takze z uwagi
na strukture organizacyjng i warunki lokalowe organizacja ksztatcenia w roku 2022/2023,
podobnie jak w latach ubiegtych, opierata sie na nauczaniu w oddziatach szpitalnych,
a realizacja zaje¢ dydaktycznych prowadzona byta w klasach tgczonych. Wazng role petnity tez
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zajecia prowadzone w grupach wychowawczych bgdz zespotach pozalekcyjnych zajeé
wychowawczych, dajgc mozliwos¢ rozwijania zainteresowan uczniéw, a dla przejawiajgcych
trudnosci w nauce mozliwosé uzupetnienia brakow.

Ponizsza tabela przedstawia srednioroczng liczbe uczniéw wpisanych do ksiegi uczniow
i wychowankow, ktérzy w roku szkolnym 2022/2023 korzystali z zaje¢ lekcyjnych,

wychowawczych oraz zaje¢ wychowania przedszkolnego w Zespole Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym.

Tabela 7 Srednioroczna liczna uczniéw / przedszkolakéw

Typ szkoty Srednio - roczna Liczba Liczba uczniéw
liczba oddziatbw = przystepujgcych do
uczniéw/przedszkol egz. osmoklasisty/
akow matury
Przedszkole 30 3 -
Szkota Podstawowa 186 15 8
Liceum Ogolnoksztatcgce 64 4 1

W Zespole Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w Lublinie
przeprowadzono egzaminy zewnetrzne organizowane przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng
w Krakowie dla 8 uczniow z klasy VIII oraz egzamin maturalny dla 1 ucznia. Wyniki
egzaminacyjne tych uczniow trafity bezposrednio do ich szkét macierzystych.
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Rozdziat 6. Szkotly policealne i kolegium
Liczba uczniéw/stuchaczy — stan na dzien 30 wrzes$nia/10 pazdziernika

Zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o Systemie Informacji Oswiatowej (Dz.
U. z 2022 r. poz. 868 z pdzn. zm.) na podstawie danych zgromadzonych w bazie danych SIO
sporzagdzane sg zestawienia zawierajgce m.in. liczby uczniéw, niezbedne do dokonania
podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej. Zestawienia sg sporzgdzane na dzieh
30 wrzesnia dla szkot policealnych i 10 pazdziernika dla kolegidow pracownikéw stuzb
spotecznych. Na ich podstawie liczba ucznidéw i stuchaczy w latach szkolnych: 2020/2021,
2021/2022; 2022/2023 przedstawiata sie nastepujaco:

Tabela 8 Liczba stuchaczy - szkoty policealne i kolegium

L.p. Jednostka Liczba uczniow Liczba uczniéw Liczba uczniéw
rok szkolny rok szkolny rok szkolny
2020/2021 2021/2022 2022/2023
1 SP-MSZ im. S. Liebharta w 433 373 361
Lublinie
2 SPPSS im. A. Baczkowskiego 394 307 274
w Lublinie
3 SP-MSZ im. Wandy "Wacek" 254 272 251
Wasilewskiej w Bitgoraju
4 SP-MSZ im. D. Siedzikéwny 235 259 216
ps. "Inka" w Biatej Podlaskiej
5 SP-MSZ im. PCK w Putawach 227 227 248
6 SP-MSZ im. J. Korczaka w 142 171 195
tukowie
7 SP-MSZ im. W. Szoc w 125 121 139
Chetmie
8 SP-MSZ im. S. Wotynki w 88 103 93
Janowie Lubelskim
9 SP-MSZim. S. Leszczynskiej w 81 100 142
Zamosciu
10 = Kolegium Pracownikéw Stuzb 69 66 41
Spotecznych
11 SP-MSZ im. Z. Baginskiej w 60 47 0
Parczewie
SUMA: 2108 2046 1960
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Liczba uczniow w latach szkolnych
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Wykres 3 Wykres stupkowy - liczba stuchaczy w szkotach policealnych i kolegium pracownikéw stuzb
spotecznych w latach szkolnych: 2020/2021; 2021/2022; 2022/2023
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Potwierdzenie jakosci ksztatcenia poprzez wyniki egzaminow

Egzamin zawodowy jest formg oceny poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego. Jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego. Egzamin zawodowy sklada sie: z czesci pisemnej polegajgcej na rozwigzaniu
testu pisemnego orz z czesci praktycznej polegajgcej na wykonaniu zadania praktycznego.
Zdajacy zdat egzamin zawodowy, jezeli uzyskat: z czesci pisemnej — co najmniej 50% punktéw
mozliwych do uzyskania i z czesci praktycznej — co najmniej 75% punktow mozliwych
do uzyskania. Srednia zdawalno$¢ w szkotach policealnych prowadzonych przez Samorzad
Wojewddztwa Lubelskiego w roku szkolny 2022/2023 wynosita 90,53%.

Wyniki zdawalnosci ucznidw opracowane zostaty na podstawie danych publikowanych
przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng w Krakowie. W opracowaniu ponizej przedstawione
zostaty wyniki zdawalnosci oddzielnie dla kazdej jednostki prowadzonej przez Wojewodztwo
Lubelskie.

Tabela 9 Sukces edukacyjny w szkotach policealnych

Jednostka Zgtoszonych Przystapito do Otrzymalo Zdawalnos¢é w szkole
oswiatowa do egzaminu dwoch czesci swiadectwo
(liczba egzaminu kwalifikacyjne % by
deklaracji) (sposrod il B2
zdajacych
2 czesci
egzaminu)
1 3 4 5 6 7
Biata Podlaska 78 75 73 97,33% 93,59%
Bitlgoraj 50 42 33 78,57% 66,00%
Chetm 70 70 67 95,71% 95,71%
Janéw Lubelski 51 50 49 98,00% 96,08%
Lublin 146 144 132 91,67% 90,41%
tukow 80 79 75 94,94% 93,75%
Putawy 149 147 137 93,20% 91,95%
SPPSS-Lublin 99 96 87 90,63% 87,88%
Zamos¢ 48 46 45 97,83% 93,75%
Ogoétem SWL 771 749 698 93,19% 90,53%

%; - (Otrzymato swiadectwo kwalifikacyjne/Przystgpito do dwéch czesci egzaminu) *100
%: - (Otrzymato swiadectwo kwalifikacyjne/Zgtoszonych do egzaminu) *100

strona 22 | 50

Informacja o stanie zadan oswiatowych realizowanych przez Wojewddztwo Lubelskie za rok szkolny 2022/2023



Opiekun medyczny-MED.14

Terapeuta zajeciowy-MED.13

Technik sterylizacji medycznej-MED.12

Technik masazysta-MED.10

Higienistka stomatologiczna-MED.02

Podolog-FRK.05

Technik ustug kosmetycznych-FRK.04

|

100,00%

98,00%
94,00%

1100,00%

0

N
o
o
[=)

93,00%

100,00%
66,009
60,00%

0,00%

szkola

20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

wojewoddztwo B kraj

Wykres 4 Wykres stupkowy - Szkota Policealna - Medyczne Studium Zawodowe im. Danuty

Siedzikowny ps. ,Inka” w Biatej Podlaskiej

Asystent osoby niepetnosprawnej-
SP0.01

Technik sterylizacji medycznej-MED.12

Higienistka stomatologiczna-MED.02

Technik ustug kosmetycznych-FRK.04

90,00%
92,00%
85,00%

91,00%
88,000
78,00%

100,00%
100,00%
96,00%

66,009
60,00%

0,00%

szkola

20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

wojewddztwo B kraj

Wykres 5 Wykres stupkowy - Szkofa Policealna - Medyczne Studium Zawodowe w Bitgoraju
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Wykres 7 Wykres stupkowy - Szkofa Policealna - Medyczne Studium Zawodowe im. Stefanii Wotynki w
Janowie Lubelskim
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Wykres 9 Wykres stupkowy - Szkofa Policealna - Medyczne Studium Zawodowe im. Janusza Korczaka

w tukowie
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Wykres 11 Wykres stupkowy - Szkotfa Policealna - Medyczne Studium Zawodowe Zawodowe im.

Stanistawy Leszczynskiej w Zamosciu
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Wykres 12 Wykres stupkowy - Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spotecznych im. Andrzeja
Baczkowskiego w Lublinie

Analiza poréwnawcza zdawalnosci w zawodzie uzyskana przez uczniéw
poszczegodlnych szkét prowadzonych przez Samorzad Wojewédztwa Lubelskiego
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Wykres 13 Wykres stupkowy — Technik ustug kosmetycznych
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FRK. 05 Swiadczenie ustug w zakresie zabiegéw podologicznych
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Wykres 14 Wykres stupkowy — Podolog

MED.01 Asystowanie lekarzowi dentyscie i utrzymanie gabinetu w gotowosci do pracy
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Wykres 15 Wykres stupkowy — Asystentka stomatologiczna
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MED.02 Wykonywanie swiadczen stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej oraz
wspotuczestniczenie w procesie leczenia
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Wykres 16 Wykres stupkowy — Higienistka stomatologiczna

MED.05 Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badania i protezowania stuchu
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Wykres 17 Wykres stupkowy — Protetyk stuchu
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MED.06 Wykonywanie i naprawa wyrobéw medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz epitez
twarzy
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Wykres 18 Wykres stupkowy — Technik dentystyczny

MED.08 Swiadczenie ustug medycznych w zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii
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Wykres 19 Wykres stupkowy — Technik elektroradiolog
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MED.09 Sporzgdzanie i wytwarzanie produktow leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami leczniczymi,
wyrobami medycznymi, suplementami diety i Srodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w apteczna podstawie przepiséw prawa
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Wykres 20 Wykres stupkowy — Technik farmaceutyczny

MED.10 Swiadczenie ustug w zakresie masazu
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Wykres 21 Wykres stupkowy — Technik masazysta
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MED.12 Wykonywanie dekontaminacji sprzetu i wyrobéw medycznych
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50,00% - [
40,00% - [
30,00% - [
20,00% - [
10,00% - [
0,00% - ‘
\);& Qo&'bc’ Q\‘;\Ib Q){\on \,VSLO$ CQ $06'§' %{b\
Q.)\’S\’b $o\

Wykres 22 Wykres stupkowy — Technik sterylizacji medycznej

MED.13 Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej

100,00% 100,00% 100,00%

100,00%

88,00% 89,00%

86,00%

50,00% 87,00%

80,00% - 72,00%
70,00% -

60,00% - —
50,00% - —
40,00% - —
30,00% - —
20,00% - —
10,00% - —
0,00% - : :

T

@

1

Wykres 23 Wykres stupkowy — Terapeuta zajeciowy
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MED. 14 Swiadczenie ustug medyczno-pielegnacyjnych i opiekuriczych osobie chorej i niesamodzielnej

100,00% 100,00% 100,00%

100,00%

90,00% 88,00% 89,00%
, ()

86,00%

80,00%

70,00%

87,00%
72,00

%

60,00%

50,00%

40,00%
30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

@

Wykres 24 Wykres stupkowy — Opiekun medyczny

OGR.01 Wykonywanie kompozycji florystycznych

100,00%

100,00%

95,00%

90,00%

85,00%

80,00%

75,00%

95,00%

84,00%

SPPSS-Lublin

Wojewddztwo Kraj

Wykres 25 Wykres stupkowy — Florysta
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SPO0.01 Udzielanie pomocy i organizacja wsparcia osobie niepetnosprawnej

100,00%

100,00%

95,00%

92,00%

90,00%

90,00% -

85,00%
85,00% -

80,00% -

75,00% -
Bitgoraj Jandéw Lubelski Wojewddztwo Kraj

Wykres 26 Wykres stupkowy — Asystent osoby niepetnosprawne;j

SP0.04 Swiadczenie ustug opiekuriczych | wspomagajgcych rozwdj dziecka

100,00%

100,00% -~

98,00% -

96,00% -
94,00%

94,00% -

92,00%
92,00% -

90,00% -

88,00% -
tukéw Wojewoddztwo Kraj

Wykres 27 Wykres stupkowy — Opiekunka dziecieca
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Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych w Lublinie, ktére ksztatci w zawodzie pracownik
socjalny odnotowato 100 % zdawalnosci. Do egzaminu dyplomowego przystgpito 16 osob, zdato

16 0s6b (100%). Srednia ocen w skali od 2 do 5 wyniosta 5.00.

Rozdziat 7. Wyniki nadzoru pedagogicznego

Szczegotowe informacje o wynikach nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
Lubelskiego Kuratora Oswiaty w trybie dziatan doraznych w roku szkolnym 2022/2023
w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Samorzad
Wojewddztwa Lubelskiego.

W ramach sprawowanego hadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2022/2023
nie byto prowadzonych dziatan planowych, natomiast w trybie dziatan doraznych Lubelski

Kurator Oswiaty zrealizowat nastepujgce zadania:

Kontrole dorazne

Przeprowadzono 5 kontroli, ktérych szczegdtowe wyniki przedstawia tabela ponizej:

Tabela 10 Wyniki z nadzoru pedagogicznego

Lp.

1.

Zakres kontroli/
tematyka
Sprawowanie
nadzoru
pedagogicznego
przez dyrektora.

Zgodnos¢
funkcjonowania
szkoty z arkuszem
organizacji  szkoty
i przepisami prawa
w roku szkolnym
2022/2023.
Prawidtowos¢
prowadzenia

i przechowywania
dokumentacji
przebiegu
nauczania,
dziatalnosci
wychowawczej

i opiekuhcze;j

Placéwka objeta
forma nadzoru:
Szkota Policealna —
Medyczne Studium
Zawodowe im.
Wandy "Wacek”
Wasilewskiej
w Bitgoraju.

Szkota Policealna —
Medyczne Studium

Zawodowe im.
Wandy "Wacek”
Wasilewskiej

w Bitgoraju.

Szkota Policealna —
Medyczne Studium

Zawodowe im.
Wandy “Wacek”
Wasilewskiej

w Bitgoraju.

Wyniki nadzoru/zalecenia/wnioski

Nalezy podejmowac uchwaly dotyczgce ustalenia
sposobu  wykorzystania  wynikébw  nadzoru
pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy
szkoty, zgodnie z zapisami art..70 ust. 1 pkt 6
ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082 z pdzn. zm.)

Bez zalecen.

Zaleca sie, aby bfedy lub oczywiste pomytki
popetnione w dokumentacji przebiegu nauczania
poprawiane byty prawidtowo przez odpowiednie
osoby zgodnie z zapisami § 25 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentaciji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646 z pdzn.
zm);
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Lp. Zakres kontroli/ Placéwka objeta Wyniki nadzoru/zalecenia/wnioski

tematyka forma nadzoru:

4, Sprawowanie Szkota Zaleca sie, aby dyrektor szkoty przedstawiajgc na
nadzoru Podstawowa zebraniu rady pedagogicznej wyniki i wnioski
pedagogicznego Specjalna nr 41 im. = wynikajgce ze sprawowanego nadzoru w danym
przez dyrektora = Marii roku szkolnym, uwzgledniat informacje o stopniu
placéwki w roku Grzegorzewskiej realizacji uchwaty rady pedagogicznej w sprawie
szkolnym 202/2021 z Oddziatami ustalenia sposobu wykorzystania wynikow
oraz 2021/2022 Przedszkolnymi nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

w Zespole Szkot  nad szkotg w celu doskonalenia pracy szkoty
Specjalnych  przy zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14

Uniwersyteckim grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021

Szpitalu r. poz. 1082 z p6zn. zm.). Wnioski:

Dziecigcym 1) Dyrektor Szkoty Podstawowej Specjalnej nr

w Lublinie. 41 im. Marii Grzegorzewskiej z Oddziatami
Przedszkolnymi w Zespole Szkot

Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu
Dzieciecym w Lublinie poprawnie realizuje
zadania zwigzane ze sprawowaniem nadzoru
pedagogicznego, wykorzystujgc w tym celu
wymagane przepisami prawa formy nadzoru.
Plany nadzoru pedagogicznego,
sprawozdania oraz wyniki i  wniosKki
przedstawia radzie pedagogicznej
w okreslonych przepisami prawa terminach.
Nalezy zauwazyc, iz prowadzong
dokumentacje, odzwierciedlajgcg czynnosci
podejmowane przez dyrektora w zakresie
sprawowania  hadzoru  pedagogicznego
w szkole w szczegolnosci zapisy
w protokotach zebran z rad pedagogicznych
nie zawsze cechuje spéjnos¢ zapiséow
w odniesieniu do dziatah planowanych,
zrealizowanych, a takze wynikajacych z nich
wnioskow i rekomendaciji do dalszej pracy.

2) Sprawujgc nadzér pedagogiczny, dyrektor
szkoly zwraca szczegdlng uwage na
umiejetnos¢ stosowania przez nauczycieli
aktywizujgcych metod pracy z dzie¢mi
podczas zajec, sposéb oceniania osiggnieé
uczniéw i odpowiednie ich dokumentowanie
oraz ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci
uczenia sie. Zacheca nauczycieli do
aktywizowania i motywowania uczniéw do
petnego - na miare ich mozliwosci oraz
ograniczen wynikajgcych ze stanu zdrowia -
udzialu w zajeciach oraz innych dziataniach
w grupach wychowawczych.

3) Dyrektor szkoty, przygotowujac plan nadzoru
na dany rok szkolny, musi wzig¢ pod uwage

wiele wytycznych i informacji. Rzetelne
i skrupulatne opracowanie planu nadzoru,
woparciu m.n. o wyniki i wnioski
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Lp. Zakres kontroli/ Placéwka objeta Wyniki nadzoru/zalecenia/wnioski

tematyka forma nadzoru:

Z podsumowania nadzoru z ubiegtego roku,
z uwzglednieniem stopnia realizacji uchwat
w sprawie wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego z roku poprzedniego, jak
rowniez ustalonych kierunkéw realizacji
polityki odwiatowej daje mocng podstawe do
budowania nadzoru w nowym roku szkolnym.
5. Sprawowanie Biblioteka Zaleca sie opracowywanie planu nadzoru
nadzoru Pedagogiczna pedagogicznego, zawierajgcego tematyke wraz
pedagogicznego w Biatej Podlaskiej. = z terminami przeprowadzania kontroli, zgodnie
przez dyrektora z§ 23 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia Ministra
placowki w roku Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
wroku  szkolnym w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U

2020/2021 oraz z 2020 r. poz. 1551 z pézn. zm.). Wnioski:
2021/2022. 1) Pani Dyrektor Biblioteki Pedagogicznej

w Biatej Podlaskiej realizuje zadania
zZwigzane ze sprawowaniem nadzoru
pedagogicznego.

2) Spos6éb prowadzenia dziatan w zakresie
sprawowanego hadzoru pedagogicznego
i jego dokumentowanie przez Panig Dyrektor
wymagajg uwzglednienia celu nadzoru
pedagogicznego, jakim jest podnoszenie
jakosci pracy placowki.

3) Pani Dyrektor wspiera nauczycieli poprzez
motywowanie ich do doskonalenia
zawodowego.

4) Woyniki nadzoru pedagogicznego wskazujg
na to, ze dziatalnos¢ Biblioteki jest zgodna
Z jej celami statutowymi oraz adekwatna do
kierunkéw realizacji polityki oswiatowej
panstwa.

Wspomaganie:

W zakresie wspomagania realizowanego w roku szkolnym 2022/2023 przez Lubelskiego
Kuratora Oswiaty jednostki oswiatowe prowadzone przez SWL wziely udziat w nastepujgcych
dziataniach:

e branzowa inauguracja roku ksztatcenia zawodowego z ,Zawodowym strzatem w 10!" —
organizacja i przeprowadzenie uroczystosci transmitowanej on-line dla wszystkich
dyrektorow szkét branzowych i ich organéw prowadzgcych w Zespole Szkdt nr 3
w Putawach,

o konferencja dla dyrektorow szkét ksztalcgcych w zawodach wojewddztwa lubelskiego
z udziatem przedstawiciela ME i N, pt. ,Zawodowe wyzwania” (wrzesien 2022),

e konferencja dla wszystkich dyrektoréw szkoét i placéwek — ,Zintegrowana Strategia
Umiejetnosci 2030 — kierunek dla edukacji” - 13.03.2023 r.,

o wideokonferencja dla dyrektoréw szkét dotyczaca kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
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e wspotpraca z dyrektorami szkét zawodowych z rejondw wizytatorskich w celu aktualizacii
"Informatora o szkotach ponadpodstawowych wojewddztwa lubelskiego na rok szkolny
2022/2023",

e organizacja spotkan z dyrektorami szkoét zawodowych w rejonach wizytatorskich
poswieconych, m.in. zagadnieniom:

1) ksztaltowania kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw i umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy;

2)  rozwoju doradztwa zawodowego w szkotach ksztatcenia zawodowego;

3) stazy branzowych nauczycieli zawodu oraz doskonalenia umiejetnosci i kompetencji
lub kwalifikacji zwigzanych z nauczanym zawodem;

4)  propagowania dostepnych materiatéw zwigzanych z prognozg zapotrzebowania na
pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewodzkim
rynku pracy.

Ponadto Lubelski Kurator Oswiaty w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku
szkolnym 2022/2023:

e opiniowatl arkusze organizacji szkét i placéwek na rok szkolny 2022/2023 oraz aneksy
organizacji na rok szkolny 2022/2023,

e wydat dwie zgody na zatrudnienie nauczycieli nie posiadajgcych wymaganych kwalifikaciji
w Szkole Policealnej Pracownikoéw Stuzb Spotecznych im. A. Baczkowskiego w Lublinie oraz
jedng w Szkole Policealnej — Medycznym Studium Zawodowym im. J. Korczaka w tukowie,

e przeprowadzit siedem postepowan komisji kwalifikacyjnych na stopienn nauczyciela
dyplomowanego,

e uczestniczyt w pracach komisji egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego,

e dokonat w porozumieniu z Marszatkiem Wojewoddztwa Lubelskiego oceny pracy: dyrektora
Szkoty Policealnej — Medycznego Studium Zawodowego im. Wandy ,Wacek” Wasilewskiej
w Bitgoraju; dyrektora Zespotu Szkdt Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie oraz dyrektora Biblioteki Pedagogicznej w Biatej Podlaskiej,

e uczestniczyt w pracach komisji konkursowych na stanowisko dyrektora do czterech szkot
policealnych, Zespotu Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie, Biblioteki Pedagogicznej w Biatej Podlaskiej oraz Biblioteki Pedagogicznej
w Chetmie,

e opiniowat plan pracy Lubelskiego Samorzgdowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli,

e wspomagat nadzorowanie szkot i placowek w poszukiwaniu i wdrazaniu optymalnych
rozwigzan — poprzez prowadzenie indywidualnych konsultacji z dyrektorami,

o przesyfat komunikaty i materiaty, poprzez panel kontaktowy GSOK, nt. szkolen, konferencji,
warsztatow w obszarze profilaktyki, ksztatcenia specjalnego, programoéw wsparcia dla szkot,

e wspotpracowat z LSCDN, w zakresie organizacji cyklu spotkan informacyjno-szkoleniowych
dla dyrektoréw, np.: Forum nowo powotanych dyrektoréw, nt. edukacji wigczajgcej —
15.11.2022 r., szkolenia dla nauczycieli edukacji dla bezpieczenstwa oraz poprawy wynikow
egzaminow zewnetrznych,

e zorganizowat cykl wideokonferencji dla nauczycieli i rodzicow, nt. temat profilaktyki
i bezpieczenstwa, m.in. choréb zakaznych, wsparcia dzieci i mtodziezy i prowadzenia
rozmow dotyczacych wojny w Ukrainie — 16.11.2022 r.
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Rozdziat 8. Finansowanie zadan oswiatowych

Finansowanie jednostek oswiatowych z subwencji i dotacji w 2022 roku, wedlug stanu
na 31 grudnia

Ponizsze wykresy obrazujg finansowanie jednostek oswiatowych z czesci oswiatowej
subwencji ogolnej naliczonej dla Wojewodztwa Lubelskiego w latach 2020 - 2022. Jak wskazujg
dane wydatki jednostek odwiatowych nie zostaly pokryte dochodami z subwencji oswiatowej
i dotacji. Finansowanie ,poza subwencyjne” rosto i wyniosto 17 506 920,92 zt -brakowato 31,11
% s$rodkow w stosunku do wydatkdéw tego roku. W latach poprzednich braki wynosity
odpowiednio: 22,10%, 25,79%.

WYDATKI, DOCHODY z SUBWENCJI OSWIATOWEJ i DOTACJI,
DOFINANSOWANIE "POZASUBWENCYJNE" wzti %
w latach 2020 - 2022

Fin.z subw.w %

49411 245,87

52804732,84 Wydatki

56266 359,62

Dochody
z subwencji
i dotacji

38738994,00

38490446,42 39188434,45
Dofinansowanie
10920799,45 13616 298,39 17 506 920,92 | Pomsubwencyine

-22,10% -25,79% -31,15%
2020r. 2021r. 2022r.

Wykres 28 Wykres stupkowy - wydatki i dochody z subwencji oswiatowej i dotaciji
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Liczba uczniéw, ktéra wplywa bezposrednio na naliczenie wysokosci subwencji o$wiatowe;j
na lata 2019, 2020 i 2021 i 2022 przedstawiata sie nastepujgco:

Liczba ucznioww latach 2018 -2021 do naliczania subwencji
na lata 2019-2022

D —— 030
Razem 2300,45
I. uczniow 2187,09

2 177,00

Bd 193,00
hd 279,40
285,40
b 205,00

M 66,00
69,00
63,00

40,00

Internaty

[

KPS5

K

2 003,00
2 039,00

Sz.policealne 1930,00
1 883,00

[—
Szk.przyPodm.Leczn. ﬁl
e

500,00 1.000,00 1 500,00 2 000,00 2 500,00
M2021r. @2020r. &2019r. W2018r.

Wykres 29 Wykres stupkowy - liczba uczniéw, ktéra bezposrednio wptywa na naliczenie subwencji
oswiatowej

Wykonanie wydatkéw na dzien 31 grudnia 2022 r w wysokosci 56 266 359,62 z
w podziale na poszczegodlne typy jednostek o$wiatowych (bez wydatkéw z dotacji na doradcow
oraz projektéw dofinansowanych ze srodkéw unijnych).

Wykonanie wydatkow 31.12.2022 r.

Bibliotek
pedagogiczne
11547 184,50
20,52%

LSCDN
7692574,42
13,67%

Szkoty przy
podmiotach

leczniczych
6492 947,55
11,54%

Szkoty policealne,
KPSS, kursy,internaty
30533653,15
54,27%

Wykres 30 Wykres kotowy - wykonanie wydatkow na dzieh 31 grudnia 2022 roku

strona 40 | 50

Informacja o stanie zadan oswiatowych realizowanych przez Wojewddztwo Lubelskie za rok szkolny 2022/2023



Wydatki na wynagrodzenia i sktadki w roku 2022 stanowity najwiekszg procentowo
grupe wydatkéw — 82,01%, zostato to zobrazowane na ponizszym wykresie.

Wydatki na poszczegolne grupy wydatkow 56 266 359,62 zt -
31.12.2022r.

swiadczeniana rzecz osob

WYNagro
461

8

Wykres 31 Wykres kotowy -poszczegdlne grypy wydatkow
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Wysoko$¢ otrzymywanej czesci oswiatowej subwencji ogdinej na poszczegdline rodzaje
jednostek po rozdzieleniu proporcjonalnym subwencji wg wydatkow na LSCDN i biblioteki
pedagogiczne (oba rodzaje jednostek majg naliczang subwencje tgcznie; wg wagi 0,0085
mnozonej przez liczbe ucznidw w wojewodztwie, wspotczynnik Di oraz standard A) oraz wydatki
i dofinansowanie poza subwencyjne obrazujg ponizsze wykresy.

Subwencja naliczona a budzetw 2022 r.
B % finansowania
z subwencji
68,35%
(22 056 828,78) 56 266 360 Zdgstem
Dofinansowanie
38738994 # w zl minus-
niedobor;
60,81% plus nadwyzka
(1 734559,90) Internaty subwenciji
3035 664 71 H Budzet 2022 r.
1845908zt
75,69%
(74182,21) Doskonalenie nauczycieli
179714 7
136029z
68,38%
(4306 632,52) Biblioteki Pedagogiczne
11547 185 7t
7895846
80,01%
(3277881,53) LSCDN
7512 8607
6010690zt
68,86%
(1352974,33) Kolegium PSS
618 466 zt
425879 zt
62,95%
(10269 700,76) Szkoty zawodowe bez KPSS
26879523 7
16920408 zt
84,77%
(1018671,75) Szkoty przy Podmiotach
6492 948 7t Leczniczych
5504233z
-40 000 000 0 40 000 000 80 000 000

Wykres 32 Wykres stupkowy - subwencja a wykonanie budzetu na dzieh 31 grudnia 2022 roku
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Finansowanie jednostek oswiatowych z dochodéw na rachunku wydzielonym jednostek
oswiatowych w 2022 roku, wedtug stanu na 31 grudnia.

Ogoétem zgromadzono 1 393 546,80 zt. Najwiecej dochodéw zgromadzity internaty przy
szkotach policealnych 488 502,57 zt.

Wydatki wynosity ogétem 1 393 546,80 zt. Na dzien 31 grudnia na kontach pozostata
kwota 20 921,93 zt, ktérg odprowadzono na konto dochodéw Wojewddztwa Lubelskiego.

Dochody i wydatki kont dochodow wydzielonych jednostek
oswiatowych

i Stan srodkow 31.12.22  EWydatki 31.12.22  EDochody 31.12.22
20 921,93

Razem 1374 137,97

1393 546,80
10 632,97
Internaty(2) 644 245,80
654 878,77
0,05
Biblioteki Ped.(4) 1 325,61

1 325,66
8 883,40

LSCDN 152 869,32

161 752,72
KPSS 87 194,67
87 194,67
1 405,51
Szkoly policealne (7) 488 502,57
488 394,98
- 200000 400 000 600 000 800 0001 000 00A 200 00A 400 00A 600 000

Wykres 33 Wykres stupkowy - dochody i wydatki kont dochodéw wydzielonych jednostek oswiatowych
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Srednie zatrudnienie w jednostkach oswiatowych ustalone na podstawie sprawozdania
z wynagrodzen na dzien 31 grudnia 2022 roku.

Szkoty w podmiotach leczniczych obejmujg przedszkole, szkoty podstawowe oraz liceum.

Zatrudnienie w poszczegolnych typach jednostek 31.12.2022 roku

700,00
600,00
500,00
400,00
300,00
200,00
o T B[] -
Szkoty przy .
podmiotach S?_kofy KPSS LSCDN Bibl. Internaty Razem
. policealne Pedagog.
leczniczych
H Srednie zatr.
rednie zatt | g 23 177,73 437 40,15 84,09 12,37 375,44
nauczycieli
H Srednie zatr.
redme zatr 3,70 10531 1,87 39,90 4432 20,52 215,62
prac. nieped.
W R
azem 60,43 283,04 6,24 80,05 128,41 32,89 591,06
zatrudnienie

Wykres 34 Wykres stupkowy - zatrudnienie w poszczegdlnych typach jednostek na dzien 31 grudnia
2022 roku

Srednie wynagrodzenie nauczycieli

Ustalono, iz w roku 2022 osiggnieto srednie wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 30 ust.
3 Karty Nauczyciela w sktadnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 dla zatrudnionych nauczycieli
na wszystkich stopniach awansu zawodowego.

Réznica miedzy sumg iloczyndéw $redniorocznej liczby etatéw i srednich wynagrodzen,
o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela ustalonych dla okreséw obowigzywania od
1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. a wydatkami poniesionymi w 2022 roku, przez organ
prowadzacy - Wojewddztwo Lubelskie, na wynagrodzenia w sktadnikach wskazanych w art. 30
ust. 1 Karty Nauczyciela, wynosita odpowiednio dla:

nauczycieli poczatkujgcych : 316199,66 zt — 9,11 % wiecej;
nauczycieli mianowanych . 352364,09 zt — 9,62 % wiecej;
nauczycieli dyplomowanych:139 720,85 zt — 0,67 % wiecej.

W zwigzku z powyzszym nie bylo potrzeby wyptaty jednorazowych dodatkéw
uzupetniajgcych ustalanych proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapewniajgc osiggniecie srednich wynagrodzen
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela w organie - Wojewddztwie Lubelskim.
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Inwestycje w jednostkach oswiatowych wykonane w roku 2022

Wydatki na inwestycje jednostek budzetowych 1 109 720,57 zt — 57,68 % planu, w tym:

1.

Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe w tukowie na zadanie ,Modernizacja
instalacji przeciwpozarowej celem dostosowania do obowigzujgcych przepiséw
przeciwpozarowych”. Wydatkowano 14 380,00 zt — 100,00 % planu w dziale 801 oraz
6765,00 z 7 000,00 planu w dziale 854.

. Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. PCK w Puftawach na zadanie

inwestycyjne pn. ,Wykonanie ogrodzenia terenu wraz z wymiang nawierzchni chodnikéw
i parkingdw oraz wykonanie przytgczy kanalizacji deszczowej i oswietlenia”. Plan 250 000,00
zt, wykonanie 242 316,26 zt, tj. 96,93 % planu.

. Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. ST. Liebharta w Lublinie

na dostosowanie budynku szkoty do przepiséw przeciwpozarowych. Plan 108 768,00 z,
wykonanie 106 333,30 zl, tj. 97,76 % planu w dziale 801 oraz 50 085,20 z 51 232,00 z
tj. 97,76% planu w dziale 854.

. Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. Wandy ,Wacek” Wasilewskiej

w Bitgoraju na zadanie inwestycyjne pn. ,Dostosowanie budynku szkoty do potrzeb osob
niepetnosprawnych”. Plan 235 000,00 zt, wykonanie 235 000,00 zt, tj. 100,00 % planu. Srodki
finansowe wydano na: opracowanie dokumentacji projektowej na podjazdy dla
niepetnosprawnych 18450,00; wykonanie platform schodowych oraz podjazdu dla
niepetnosprawnych 213475,00; nadzér inwestorski 3075,00

. Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. Stanistawy Leszczynhskiej

w Zamosciu na zadanie inwestycyjne pn. ,Zapewnienie wolnych od barier poziomych
i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynku szkoty”. Plan 24 440,00 zt, wykonanie
27 440,00 z, tj. 100,00 % planu.

. Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych w Lublinie na zadanie inwestycyjne pn. ,Zakupy

inwestycyjne do pracowni dydaktycznej — pracowni podologicznej”. Plan 30 000,00 zi,
wykonanie 30 000,00 zt, tj. 100,00 % planu.

. Biblioteka Pedagogiczna w Zamosciu na zadanie inwestycyjne pn. ,Utwardzenie nawierzchni

podjazdu przy budynku filii biblioteki w Hrubieszowie”. Plan 95 000,00 zt, wykonanie
95 000,00 z, tj. 100,00 % planu.

. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. KEN w Lublinie na zadanie zakupy inwestycyjne

pn. ,Zakup nowego serwera wraz z niezbednym oprogramowaniem”. Plan 43 000,00 zi,
wykonanie 42 296,78 zt, tj. 98,36 % planu.

. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. KEN w Lublinie na zadanie inwestycyjne

pn. ,Dostosowanie budynku do potrzeb oséb niepetnosprawnych”. Plan 117 000,00 zi,
wykonanie 97 500,00 z, tj. 83,33 % planu. Srodki finansowe wydano na remont 3 tazienek
oraz drzwi wejsciowych.

Nakfady finansowe poniesione w wysokosci 425 694,46 zt pozwolity na utrzymanie

obiektow w stanie technicznym zapewniajgcym bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy.
Dotyczyly gtéwnie drobnych napraw biezgcych, malowania $cian, naprawy instalacji
elektrycznych, konserwacji urzgdzen i sprzetu.
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Rozdziat 9. Projekty dofinansowywane ze srodkéw Unii Europejskiej

Projekty realizowane w ramach osi priorytetowych 12 - edukacja, kwalifikacje
i kompetencje, realizowane w rozdziale 80116 — Szkoly policealne

1. Aktywna szkota 2

Wojewddztwo Lubelskie - Medyczne Studium Zawodowe im. Danuty Siedzikéwny ps.
»Inka” realizuje projekt pn. ,Aktywna szkofa 2” na podstawie uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Lubelskiego z dnia 15 wrzesnia 2020 r., nr CLXXXV/3471/2020. Catkowita warto$¢ projektu
zostata zmniejszona uchwatg Zarzgdu Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 6 grudnia 2022 r., nr
CDXV/7202/2022 do kwoty 2 834 796,19 zt. Lacznie na realizacje projektu w roku szkolnym
2022/2023 wydatkowano kwote 872 457,56 zt. ,Aktywna Szkota 2” to projekt wspoffinansowany
ze srodkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020, ogtoszony w ramach Osi Priorytetowej 12 Edukacja, Kwalifikacje
i Kompetencje, Dziatanie 12.4 Ksztatcenie Zawodowe. Realizacja projektu zostata zakonczona
z dniem 30 wrzesnia 2023 r.

Efekty osiggniete w roku szkolnym 2022/2023:

o zrekrutowano 124 stuchaczy,

e przeprowadzono kursy specjalistyczne dla stuchaczy tj. terapia tkanek gtebokich, terapie
manualne tkanek miekkich, kurs tapingu, kurs wizazu i stylizacji, metody stylizaciji
i zdobnictwa paznokci, kurs przediuzania rzes metoda 1:1, lakowanie i lakierowanie zebow,
asystowanie w ortodonciji, profesjonalne wybielanie zebdw,

o 18 stuchaczy odbyto ptatne staze,

e 4 nauczycieli wzieto udziat w specjalistycznych kursach,

e zakupiono sprzet i pomoce dydaktyczne do pracowni podologicznej oraz informatycznej,

e zorganizowano konferencje naukowg pn. Bialskie spotkania z fizjoterapig i masazem,

e zorganizowano targi pracy podczas dni otwartych szkoty,

e zatrudniono doradce zawodowego, ktory przeprowadzit poradnictwo indywidualne
z 90 stuchaczami oraz warsztaty doradcze dla 10 stuchaczy.

2. Wsparcie szkoleniowe dla pracownikéw placéwek edukacyjnych w zakresie
sposobu korzystania z narzadzi technicznych umozliwiajacych lub wspierajacych
prace zdalng

Projekt o numerze RPLU.12.02.00-06-0001/21, wspoifinansowany ze srodkéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 w ramach
osi priorytetowej 12 Edukacja, Kwalifikacje i Kompetencje, Dziatanie 12.2 Ksztatcenie ogdlne.
Realizatorami sg Lubelskie Centrum Innowacji i Technologii, Departament Kultury, Edukacji
i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie
oraz Lubelskie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Realizacje projektu
rozpoczeto 1 kwietnia 2021 roku, a zakohczenie planowane jest na 31 grudnia 2022 roku.
Catkowita wartos¢ projektu to 6 550 802,48 zt. Projekt zakohczony 30.09.2022 r.
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Efekty osiagniete w roku szkolnym 2022/2023:

e 70 doradcow i 30 konsultantéw skorzystato ze szkolen informatycznych,

e 250 prezentacji nauczycieli i inne materiaty multimedialne zamieszczane na platformie
zbudowanej przez Lubelskie Centrum Innowaciji i Technologii poddano profesjonalnej
ocenie merytorycznej.

Umowy grantowe
1. ERASMUS+ Ksztatcenie i szkolenie zawodowe (SHAKER)

Projekt o nazwie ,Wsparcie atrakcyjnosci zawodéw medycznych i opieki spotecznej
w regionach SHAKER” zaplanowany na lata 2020-2023 realizowany jest na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Krajem Morawsko-Slgskim a Czeskg Agencjg Narodowg oraz umowy
pomiedzy Krajem Morawsko-Slgskim a Wojewddztwem Lubelskim w ramach Programu
Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe: Akcja 2: Partnerstwa strategiczne. Partnerami
projektu sg Kraj morawsko-$laski w Czechach (koordynator), Region Grand Est (Francja),
Prowincja Gelderland (Holandia) oraz Wojewddztwo Lubelskie, Kolegium Pracownikéw Stuzb
Spotecznych w Lublinie i Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. S. Liebharta
w Lublinie. Catkowita wartos¢ projektu to 697 073,50 zt, w tym wktad UMWL 113 108,25 z}.
Ze wzgledu na pandemie dziatania zaplanowane na rok 2020 zostaty przesuniete na poczatek
roku 2021. Realizacja tego projektu zakonczyta sie 31 marca 2023 r.

Efekty osiggniete w roku szkolnym 2022/2023:

o w trakcie ponad dwadch lat wspotpracy blisko 40 przedstawicieli instytucji partnerskich wzieto

udziat w dziataniach projektu oraz wzbogacito swoje kompetencje i doswiadczenie.

pracownicy szkét zawodowych oraz lokalnych administracji zdobyli dodatkowg wiedze

w obszarze =zagranicznych systemow ksztatcenia, rynku pracy, promocji zawodow

medycznych i opieki spotecznej, wykorzystania narzedzi cyfrowych oraz umiejetnosci

jezykowych.

e w ramach przedsiewziecia odbyly sie: 4 spotkania koordynatoréw projektu, 4 spotkania
szkoleniowe, 4 wydarzenia upowszechniajgce rezultaty projektu w regionach partnerskich.

e wymiernym efektem projektu SHAKER jest, wypracowany przez partneréw, Przewodnik
rekomendacji oraz dobrych praktyk. Dokument ten jest zbiorem wiedzy, wnioskéw i narzedzi
mogacych stanowi¢ pomoc w promocji zawoddw medycznych i opieki spoteczne;.
Przewodnik jest dostepny dla szerokiej publicznosci w wersji cyfrowej w pieciu jezykach:
polskim, angielskim, czeskim, francuskim i holenderskim.

2. ERASMUS+ Ksztalcenie i szkolenie zawodowe (Mobilnos¢ edukacyjna)

Na podstawie Uchwaty nr CCLVI1/4569/2021 Zarzadu Wojewddztwa Lubelskiego z dnia
21 kwietnia 2021 r., w dniu 28 lutego 2022 r. SP-MSZ w Bitgoraju ztozyta wniosek budzetowy
na realizacje drugiego projektu w ramach posiadanej do 2027 r. Akredytacji w Programie
Erasmus+ , w sektorze Ksztatcenie i szkolenie zawodowe, Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna.
W dniu 8 czerwca 2022 r. szkole zostato przyznane dofinansowanie w kwocie 48 026 euro na
realizacje drugiego projektu Nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000054024, okres realizacji projektu:
01.06.2022-31.08.2023.
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Efekty osiagniete w roku szkolnym 2022/2023:

e 18 stuchaczy z 4 kierunkéw ksztatcenia: technik ustug kosmetycznych, technik masazysta,
technik farmaceutyczny, podolog w ramach przyznanego dofinansowania na praktyki
zawodowe do Hiszpanii w dniach 7-27 maja 2023 r.,

e 1 nauczyciel i 2 opiekunéw odbyto doskonalenie branzowe w ramach job shadowing,

e uczestnicy projektu przed mobilno$cig uczestniczyli w zajeciach przygotowawczych z jezyka
angielskiego, tradyciji i kultury Hiszpanii oraz z technologii informatyczno-komunikacyjnych,
w tym 4 uczestnikéw otrzymato dodatkowy pakiet zaje¢ przygotowawczych,

e 4 uczestnikdw projektu w ramach dziatan wigczajgcych dostato dodatkowe wsparcie
w wysokosci 200 euro na zakup wyprawki na wyjazd,

e zostaly zakupione tablice reklamowe oraz powstat film promujgcy i upowszechniajgcy
Pogram Erasmus+,

o w dniu 21 czerwca odbyto sie wydarzenie podsumowujgce projekt, na ktéorym zostaty
wreczone certyfikaty europass-mobilnosé,

o 15 |utego 2023 r. zostat ztozony kolejny wniosek budzetowy na realizacje trzeciego projektu,
w dniu 26 czerwca 2023 r. szkole zostato przyznane 47 022 euro na realizacje projektu Nr
2023-1-PL0O1-KA121-VET-000118645, okres realizacji 01.06.2023-31.08.2024.

3. Lubelska Akademia Edukacji Cyfrowej 2. Edycja

Grant wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, Dziatanie 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na
rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”. Projekt realizowany samodzielnie przez Lubelskie
Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Catkowita warto$¢ projektu to 220 000,00zt
Okres realizacji projektu: 01.10.2022 r. — 31.05.2023 r. Realizacja projektu zostata zakonczona
31 maja 2023 roku.

Efekty osiagniete w roku szkolnym 2022/2023:

o 464 uczestnikdw zakonczyto Sciezke edukacyjng, a tym samym wskaznik rezultatu zostat
osiggniety,

e 204 uczestnikbw z gmin wiejskich, miejsko-wiejskich i miejskich powyzej
20 tys. mieszkahcow.

4, Lubelska akademia Edukacji cyfrowej 3. Edycja

Grant wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, Dziatanie 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na
rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”. Projekt realizowany samodzielnie przez Lubelskie
Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Catkowita warto$¢ projektu to 143 253,00 zt.
Okres realizacji projektu: 02.06.2023 — 31.10.2023
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5. Lubelscy Liderzy Edukacji Wiaczajacej

PO WER.02.10.00-1P.02-00-001/2, Dziatanie 2.10 Wysoka jako$¢ systemu oswiaty.
Projekt wpisuje sie w cel szczegbtowy osi priorytetowej - Systemowe wzmocnienie potencjatu
Srodowisk oswiaty oraz zwiekszenie wiedzy kadr edukacji na temat spdjnego rozumienia
edukacji wigczajgcej, a takze sposobow jej realizacji, wdrazania i nadzoru bezposrednio wptynie
na poprawe dostepnosci ustug edukacyjnych dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (SPE), w tym z niepetnosprawnosciami. Od 8 sierpnia 2021 r. do 31 sierpnia 2021
r. prowadzono dziatania wstepne. Witasciwa realizacja projektu jest zaplanowana od 1wrzes$nia
2021 r. do 31 sierpnia 2023 r. Projekt jest realizowany samodzielnie przez Lubelskie
Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Catkowita wartos¢ projektu to 2 272 573,42
zt. Realizacja projektu zostata zakonczona 31 sierpnia 2023 roku.

Efekty osiagniete w roku szkolnym 2022/2023:
e 1510 przedstawicieli kadr systemu oswiaty zdobyto wiedze nt. edukacji wtgczajgce;j,

o 2172 przedstawicieli kadr systemu oswiaty z woj. lubelskiego objeto wsparciem szkoleniowo-
doradczym w realizacji, wdrazaniu i nadzorze edukacji wigczajgcej na réznych poziomach
systemu oswiaty.

6. Lubelska Szkota Zdalna

Grant Osrodka Rozwoju Edukaciji ,Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadah zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli
w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢” realizowanego w ramach 2 Osi priorytetowej
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020. Umowa zawarta w dniu
27 marca 2023 roku. Projekt realizowany samodzielnie przez Lubelskie Samorzgdowe Centrum
Doskonalenia Nauczycieli. Okres realizacji projektu: od 15.02.2023 r. do 15.06.2023r.
Realizacja projektu zostata zakonczona 15 czerwca 2023 roku. Catkowita wartos¢ grantu to 195
970 zi.

Efekty osiagniete w roku szkolnym 2022/2023:

e 179 o0s6b rozwineto kompetencje w zakresie prowadzenia, organizacji i zarzgdzania
edukacjg zdalng,

¢ 181 nauczycieli ze szkot i przedszkoli zostato objetych dziataniami szkoleniowymi w zakresie
ksztatcenia na odlegtos¢,

e 13 pracownikédw placéwek doskonalenia nauczycieli zostato objetych dziataniami
szkoleniowymi w zakresie ksztatcenia na odlegtosc,

¢ 1 placéwka doskonalenia nauczycieli wdrozyta dziatania doradcze i konsultacyjne w zakresie
ksztatcenia na odlegto$¢ skierowane do nauczycieli i dyrektorow szkot i przedszkoli,

e 194 uczestnikdw zostato objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania
skutkom pandemii COVID-19,

e przygotowano 6 pakietéw materiatéw dla nauczycieli.
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Rozdziat 10. Podsumowanie

1.

Sie¢ jednostek oswiatowych o zasiegu regionalnym prowadzonych przez Samorzad
Wojewddztwa Lubelskiego w roku szkolnym 2022/2023 wynosita do 15 jednostek
oswiatowych.

. W jednostkach oswiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego

w 2022 roku osiggnieto srednie wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela w skladnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 dla zatrudnionych nauczycieli na
wszystkich stopniach awansu zawodowego. W zwigzku z tym, w organie prowadzacym -
Wojewodztwie Lubelskim, nie byto potrzeby wyptaty jednorazowych dodatkéw
uzupetniajgcych ustalanych proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapewniajgc osiggniecie srednich wynagrodzen
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

. W roku szkolnym 2022/2023 realizowano osiem projekiow o ogolnej wartosci catkowitej

13 129 625,07 zt. W 2022 roku zaplanowano wydatki na projekty dofinansowywane srodkami
unii europejskiej w wysokosci 4 213 667,04 zt, wydatkowano 2 368 823,65 zi,
w tym 2 342 378,55 zt stanowity srodki UE i BP.

. Naktady finansowe, w tym te wydatkowane na remonty i inwestycje pozwolity na utrzymanie

obiektow w stanie technicznym zapewniajgcym bezpieczne i higieniczne warunki nauki
i pracy.

. W wyniku zakupu nowego sytemu bibliotecznego dla Bibliotek Pedagogicznych — PROLIB

oraz czterech skanerow dziatlowych zdigitalizowano 102 115 pozycji, co przyczynito sie
do polepszenia dostepnosci zbioréw dla uzytkownikéw bibliotek.

. Zdawalno$¢ egzamindéw zawodowych w wiekszosci szkot policealnych osiggneta poziom

wyzszy niz poziom w kraju. Byto to szczegdlnie widoczne na nastepujgcych kierunkach:
technik ustug kosmetycznych, podolog, higienistka stomatologiczna, protetyk stuchu, technik
dentystyczny, technik masazysta, technik farmaceutyczny, technik sterylizacji medycznej,
terapeuta zajeciowy, opiekun medyczny, florysta, asystent osoby niepetnosprawnej
i opiekunka dziecieca.

. Samorzad Wojewoddztwa Lubelskiego w swoich jednostkach dysponuje Swietnie

wyksztatcong kadrg pedagogiczng - wedtug stanu na dzien 30 wrzesnia 2022 roku
68% wszystkich zatrudnionych nauczycieli stanowili nauczyciele dyplomowani.

. Lubelskie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli — najwieksza publiczna

placéwka doskonalenia nauczycieli w wojewddztwie lubelskim - zrealizowato 1344 form
szkoleniowych w wymiarze 12 842 godzin dydaktycznych, w ktoérych wzieto
udziat 32 345 uczestnikow.

. Lubelskie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli we wspotpracy z Politechnikg

Lubelskg i Zespotem Szkot Energetycznych im. prof. Kazimierza Drewnowskiego w Lublinie
zorganizowato pierwszg Ogodlnopolskg Olimpiade Zawodowa, ktéra powstata na bazie
przeprowadzanego od 16 lat konkursu zawodowego pn. ,Rok przed dyplomem”.
W olimpiadzie wzieto udziat 212 uczniéw technikow z 9 wojewddztw. Laureaci | miejsca
przyjmowani sg na pierwszy rok studiow Politechniki Lubelskiej z pominieciem warunkéw
postepowania kwalifikacyjnego.
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