
Uzasadnienie do projektu uchwały 

Zgodnie z art. 18 pkt 20 i art. 89 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566) Sejmik Województwa Lubelskiego w drodze uchwały 

nadaje Statut Regionalnemu Ośrodkowi Polityki Społecznej w Lublinie. 

Natomiast zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566), art. 5 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z późn. zm.), 

§ 4 uchwały Nr XLVII/824/10 Sejmiku Województwa Lubelskiego z dnia 10 września 2010 r. 

w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania projektów aktów prawa 

miejscowego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego 

Nr 124, poz. 2157, z późn. zm.), w przypadku aktu prawa miejscowego jakim jest Statut 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie, koniecznym jest przeprowadzenie 

konsultacji projektu uchwały Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie zmian Statutu 

Regionalnego Ośrodkowa Polityki Społecznej w Lublinie z reprezentatywnymi organizacjami 

związków zawodowych, Radą Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego, 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Wobec konieczności aktualizacji realizowanych zadań własnych oraz zleconych 

Samorządu Województwa Lubelskiego między innymi w zakresie polityki prorodzinnej oraz 

polityki senioralnej dodano w § 5 ust. 1 pkt 5 oraz pkt 6. Tym samym § 5 ust. 1 otrzymał 

brzmienie: 

„1. Celem działania Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie jest realizacja zadań 

własnych i zleconych Samorządu Województwa Lubelskiego w zakresie: 

1) pomocy społecznej; 

2) rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych; 

3) przeciwdziałania uzależnieniom, HIV/AIDS i przemocy w rodzinie; 

4) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

5) polityki prorodzinnej; 

6) polityki senioralnej.”. 

Dodatkowo doprecyzowano zapis § 7 ust. 2, który otrzymał brzmienie: 

„2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy dwóch Zastępców Dyrektora oraz 

Głównego Księgowego.” 


