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SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO SZPITALA
WOJEWÓDZKIEGO IM. JANA BOŻEGO 

W LUBLINIE

POŁĄCZENIE

WOJEWÓDZKIEGO SZPITALA 
SPECJALISTYCZNEGO IM. STEFANA 

KARDYNAŁA WYSZYŃSKIEGO
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKŁADU 

OPIEKI ZDROWOTNEJ 
W LUBLINIE



POŁĄCZENIE SZPITALI

SYNERGICZNE WYKORZYSTANIE POTENCJAŁU MEDYCZNEGO, 

KTÓRYM DYSPONUJĄ OBIE PLACÓWKI 

 zwiększenie kompleksowości oferowanych usług medycznych

 poprawa dostępności do świadczeń zdrowotnych

 wzrost konkurencyjności na rynku świadczeń zdrowotnych

 optymalizacja rozliczeń z Narodowym Funduszem Zdrowia

 efektywniejsze wykorzystanie aparatury i sprzętu medycznego

 optymalne wykorzystanie składników majątkowych

 wspólna polityka zaopatrzeniowa (optymalizacja kosztów)

 dostosowanie liczby łóżek do faktycznych potrzeb zdrowotnych



POŁĄCZENIE SZPITALI

RACJONALNA 
KOSZTOWO, 

DŁUGOFALOWA 
POLITYKA 

PERSONALNA

 efektywne zarządzanie kadrą medyczną 
(pełne wykorzystanie kwalifikacji)

 optymalne zagospodarowanie kadry    
administracyjno-technicznej

 wdrożenie transparentnego systemu 
wynagradzania i motywacyjnego

 dalsze podnoszenie kwalifikacji personelu



Na skutek prowadzonych 
działań reorganizacyjnych 

w latach 2022-2025 
dojdzie do pozytywnych 

zmian w Szpitalu. 

Wymiernym rezultatem tych 
procesów będzie poprawa 
płynności finansowej oraz 

rentowności sprzedaży
i kapitałów.

W wyniku tego w 2025 r. Szpital osiągnie zrównoważony wynik finansowy.

Wpływ działań na sytuację ekonomiczno-finansową 
połączonych podmiotów



Liczba oddziałów Szpitala po połączeniu:

Al. Kraśnicka ul. Herberta
ul. Biernackiego

/Sieroca
ul. Lubartowska

20
oddziałów

+ 
Centralny

Trakt Operacyjny

7 7 4
+ 

Blok 
Operacyjny

+
3 Izby 

Przyjęć

oddziałów oddziałów oddziałów
+

Izba 
Przyjęć

38 
+ Centralny Trakt Operacyjny
+ 4 Izby Przyjęć
+ 1 Blok operacyjny

1083 łóżek



ŻADEN Z OBECNIE FUNKCJONUJĄCYCH ODDZIAŁÓW, 

W ŁĄCZONYCH SZPITALACH,  

NIE ZOSTANIE ZLIKWIDOWANY,

A ZMIANY MOGĄ DOTYCZYĆ JEDYNIE LOKALIZACJI.

Poradnie specjalistyczne będą funkcjonować 
w lokalizacjach jednoimiennych oddziałów szpitalnych,  

co jest z jednej strony wymogiem 
Narodowego Funduszu Zdrowia z drugiej zaś wpływa na 

komfort i jakość leczenia pacjentów oraz organizację pracy 
kadry medycznej. 



Stan zatrudnienia w etatach przeliczeniowych 
stan z dn. 31.03.2022 r.

2573

w tym personel medyczny

lekarze

pielęgniarki

położne

lekarze

lekarze rezydenci

lekarze stażyści

535

804

204

274

159

102



Łączna wartość umów z NFZ 

po połączeniu szpitali

312 000 000,00 zł

/Kontrakt nowej placówki będzie się opierał na posiadanych przez 
obydwa szpitale kontraktach.

Nie wiąże się to z żadną premią od NFZ lecz jest zwykłym przejęciem 
posiadanych przez Szpital Jana Bożego umów/



300 000 000 zł
m.in. 

Budowa Regionalnego Centrum Pulmonologii 103 000 000 zł

Utworzenie systemu zabiegowo-anestezjologicznego 76 000 000 zł
w WSS im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego

Modernizacja kuchni i budowa pralni 30 000 000 zł

Zwiększenie efektywności funkcjonowania Klinicznego Oddziału 25 000 000 zł
Toksykologiczno-Kardiologicznego oraz
podniesienie jakości usług informatycznych

Zakup specjalistycznego sprzętu medycznego dla 15 000 000 zł
WSS im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego

Inwestycje



POŁĄCZONY SZPITAL

 Zwiększone możliwości udzielania pomocy pacjentom poprzez rozwój  

koordynowanych i kompleksowych świadczeń opieki zdrowotnej.

 Wdrażanie innowacyjnych technologii w medycynie.

 Rozwój wysokospecjalistycznego zespołu lekarskiego 

i pielęgniarskiego – prowadzenie skoordynowanej polityki zatrudnienia 

personelu medycznego.

 Możliwość wdrożenia nowoczesnego zintegrowanego systemu 

informatycznego.

 Zmniejszenie kosztów finansowych.



DZIĘKUJEMY ZA UWAGĘ


