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Załącznik nr 1 do  

Uchwały Nr  

Zarządu Województwa Lubelskiego 

z dnia 

Regulamin prowadzenia wykazu ekspertów w ramach wyboru 

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność 

w zakresie Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na 

lata 2023-2027 

§1. Postanowienia ogólne 

1. Zarząd Województwa Lubelskiego zwany dalej ZW jest odpowiedzialny za 

powołanie komisji, o której mowa w art. 8 ustawy z dnia 8 lutego 2023r. o Planie 

Strategicznym dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (Dz. U. z 2023 r. poz. 

412), zwanej dalej ustawą PS, art. 3 ustawy o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej 

społeczności z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 943 z późn. zm.), dalej 

zwaną Ustawą RLKS, której celem jest wybór strategii rozwoju lokalnego 

kierowanego przez społeczność zwanej dalej LSR w ramach Planu Strategicznego 

dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027. 

2. Ocena i wybór LSR powinna być dokonywana między innymi przez ekspertów, 

o których mowa w art. 3 ust. 2-3 ustawy RLKS, wyłonionych spośród osób 

wpisanych do Wykazu ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego 

kierowanego przez społeczność w zakresie Planu Strategicznego dla Wspólnej 

Polityki Rolnej na lata 2023-2027 zwanego dalej „Wykazem”. 

3. Eksperci mogą zostać wyznaczeni do wykonywania zadań związanych z procedurą 

odwoławczą. 

4. Niniejszy Regulamin określa tryb i zasady dokonywania wpisu ekspertów do 

wykazu oraz prowadzenia Wykazu, o którym mowa w rozdziale 17 ustawy PS. 

5. Za organizację i przeprowadzenie naboru wniosków o wpis do wykazu ekspertów, 

o którym mowa w rozdziale 17 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 

realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), odpowiedzialny jest ZW. 

6. Wykaz stanowi listę ekspertów, którzy mogą być powołani w skład Komisji ds. 

wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność w zakresie 
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Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dalej zwaną 

Komisją ds. wyboru. 

§2. Wymagania dla ekspertów 

1. O wpis do Wykazu może ubiegać się osoba, która łącznie spełnia następujące 

wymagania: 

1) korzysta z pełni praw publicznych, 

2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 

3) nie została skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub za 

umyślne przestępstwo skarbowe, 

4) posiada wiedzę oraz doświadczenie przynajmniej w jednej z poniższych 

dziedzin: 

a) opracowanie dokumentów strategicznych, takich jak: 

• strategie rozwoju dla miejscowości, miast, gmin, powiatów, województw lub 

• strategie promocji regionów, 

b) wdrażanie funduszy unijnych, w tym Regionalnego Programu 

Operacyjnego, Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich lub innych, 

rozumiane jako udział w ocenie wniosków aplikacyjnych lub udział 

w opracowaniu/opiniowaniu procedur, aktów prawnych i innych 

dokumentów regulujących wydatkowanie funduszy Unii Europejskiej, 

c) działalność naukowo-dydaktyczna w zakresie: gospodarki przestrzennej, 

rozwoju regionalnego, urbanistyki, ekonomiki rolnictwa, ekonomiki 

transportu (infrastruktura transportowa) lub zarządzania w samorządzie 

terytorialnym. 

Minimalne wymagania dotyczące wiedzy oraz doświadczenia, jakie spełnić musi ekspert oraz 

przykładowy katalog dokumentów potwierdzających ich spełnienie: 

Minimalny poziom wiedzy oraz zakres 
doświadczenia, które powinien posiadać 

Ekspert: 

Katalog przykładowych dokumentów 
potwierdzających wiedzę oraz 

doświadczenie jakie przedłożyć powinien 
kandydat na Eksperta 

1. wykształcenie wyższe oraz  

2. spełnienie co najmniej jednego 

z poniższych:  

a. udział w opracowaniu co najmniej jednego 

dokumentu strategicznego takiego jak: - 

strategie rozwoju dla miejscowości, miast, 

• dyplom ukończenia studiów wyższych 

• umowa cywilnoprawna lub inny dokument 

potwierdzający opracowanie dokumentu 

strategicznego lub przeprowadzenie szkoleń, 

• dokument strategiczny zawierający 

informacje o jego autorze/autorach, 
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gmin, powiatów, województw, lub - 

strategie promocji regionów, oraz/lub  

b. przeprowadzenie co najmniej trzech 

szkoleń dla podmiotów zewnętrznych 

z zakresu opracowania dokumentów 

strategicznych (takich jak strategie rozwoju 

dla miejscowości, miast, gmin, powiatów, 

województw; strategie promocji regionów), 

oraz/lub  

c. co najmniej trzyletni okres doświadczenia 

zawodowego w zakresie wdrażania1 

funduszy unijnych np. Regionalnego 

Programu Operacyjnego, Programu 

Rozwoju Obszarów Wiejskich lub innych 

w instytucjach zajmujących się 

wydatkowaniem środków pochodzących z 

Unii Europejskiej takich jak: Agencja 

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, 

Urząd Marszałkowski, Ministerstwo 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi i inne, oraz/lub  

d. członkostwo w organie pełniącym funkcje 

monitorująco-opiniodawcze, powołanym 

przez właściwą Instytucję Zarządzającą 

Programem Operacyjnym (krajowym lub 

regionalnym) np. Komitet Monitorujący 

RPO, Komitet Monitorujący PROW lub 

inny, oraz/lub  

e. co najmniej trzyletni okres 

udokumentowanego prowadzenia zajęć 

dydaktycznych na uczelni wyższej 

z zakresu: gospodarki przestrzennej, 

rozwoju regionalnego, urbanistyki, 

ekonomiki rolnictwa, ekonomiki transportu 

(infrastruktura transportowa), zarządzanie 

w samorządzie terytorialnym. 

• pisemne potwierdzenie opracowania 

dokumentu strategicznego przez kandydata 

na eksperta sporządzone przez podmiot 

zlecający lub pisemne potwierdzenie 

przeprowadzenia szkoleń z zakresu 

opracowania dokumentów strategicznych 

sporządzone przez podmiot zlecający; 

• zaświadczenie o zatrudnieniu wraz z 

zakresem czynności; 

• świadectwo pracy wraz z zakresem 

czynności; 

• uchwała właściwej instytucji zarządzającej 

Programem Operacyjnym krajowym lub 

regionalnym np. Komitet Monitorujący RPO, 

Komitet Monitorujący PROW lub inny w 

sprawie powołania kandydata na eksperta w 

skład tego organu; 

• inne dokumenty potwierdzające posiadaną 

wiedzę oraz doświadczenie w dziedzinach 

wskazanych w ogłoszeniu. 

 

2. Spełnienie wymagań, o których mowa w ust. 1, powinno zostać potwierdzone przez 

kandydatów poprzez złożenie: 

1) Wniosku o wpis do Wykazu, stanowiącego Załącznik nr 1 niniejszego 

Regulaminu, 

 
1 „wdrażanie” rozumiane jako potwierdzony w zakresie czynności lub innym dokumencie udział w ocenie 
wniosków aplikacyjnych i/lub udział w opracowaniu/opiniowaniu procedur, aktów prawnych i innych 
dokumentów regulujących wydatkowanie funduszy Unii Europejskiej 
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2) kopii dokumentów potwierdzających wiedzę oraz doświadczenie, 

potwierdzonych za zgodność z oryginałem przez kandydata na eksperta, 

3) Kopii dokumentu potwierdzającego wykształcenie wyższe, potwierdzonego za 

zgodność z oryginałem przez kandydata na eksperta 

§3. Pozostałe wymagania stawiane Ekspertom 

1. Ekspert wpisany do wykazu będzie mógł być powołany w skład Komisji ds. wyboru 

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność w zakresie Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (zwanej dalej 

Komisją ds. wyboru) pod warunkiem spełnienia niżej wymienionych warunków: 

1) nie jest pracownikiem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego 

w Lublinie, 

2) nie zachodzi wobec niego żadna z okoliczności określonych w ustawie z dnia 

14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2023 r. 

poz. 775) dotyczących wyłączenia pracownika (art. 24 § 1 i 2), które stosownie 

do art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 

skutkują wyłączeniem danej osoby z udziału w procesie oceny wniosku o wybór, 

3) nie zachodzą wobec niego żadne okoliczności mogące budzić uzasadnione 

wątpliwości co do bezstronności względem podmiotu ubiegającego się o wybór 

lub podmiotu, który złożył wniosek będący przedmiotem oceny, 

a w szczególności: 

a) nie brał osobistego udziału w przygotowaniu wniosku o wybór lub lokalnej 

strategii rozwoju, zwanej dalej LSR będącej przedmiotem oceny, 

b) z osobami zaangażowanymi w przygotowanie wniosku o wybór lub LSR 

będącym przedmiotem oceny: 

• nie łączy ani nie łączył go związek małżeński, stosunek pokrewieństwa 

i powinowactwa do drugiego stopnia, 

• nie jest ani nie był związany z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

c) nie jest ani nie był związany stosunkiem pracy z podmiotem składającym 

wniosek o wybór, w tym LSR będącym przedmiotem oceny, 

d) nie świadczy ani nie świadczył pracy na podstawie stosunków 

cywilnoprawnych dla podmiotu składającego wniosek o wybór, w tym LSR 

będącym przedmiotem oceny, 
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e) nie jest ani nie był członkiem podmiotu składającego wniosek o wybór, 

w tym LSR będącym przedmiotem oceny, 

f) nie jest ani nie był związany stosunkiem pracy z Lokalnymi Grupami 

Działania obszaru województwa lubelskiego finansowanymi z funduszy 

unijnych, w ramach perspektywy finansowej na lata 2004-2006, 2007-2013 

i 2014-2020,  

g) nie świadczy ani nie świadczył pracy na podstawie stosunków 

cywilnoprawnych dla Lokalnych Grup Działania obszaru województwa 

lubelskiego finansowanych z funduszy unijnych, w ramach perspektywy 

finansowej na lata 2004-2006, 2007-2013 i 2014-2020,  

h) nie jest ani nie był członkiem Lokalnych Grupa Działania obszaru 

województwa lubelskiego finansowanych z funduszy unijnych, w ramach 

perspektywy finansowej na lata 2004-2006, 2007-2013 i 2014-2020,  

i) nie brał osobistego udziału w przygotowaniu wniosku o wybór lub LSR 

konkurującego o wybór z wnioskiem będącym przedmiotem oceny, 

j) nie jest ani nie był związany stosunkiem pracy z którymkolwiek podmiotem 

składającym wniosek o wybór, w tym LSR, którego wniosek konkuruje 

z wnioskiem będącym przedmiotem oceny, 

k) nie świadczy ani nie świadczył pracy na podstawie stosunków 

cywilnoprawnych dla któregokolwiek podmiotu składającego wniosek 

o wybór, w tym LSR, którego wniosek konkuruje z wnioskiem będącym 

przedmiotem oceny, 

l) nie jest ani nie był członkiem któregokolwiek podmiotu składającego 

wniosek o wybór, w tym LSR, którego wniosek konkuruje z wnioskiem 

będącym przedmiotem oceny, 

m) z osobami zaangażowanymi w przygotowanie wniosku o wybór lub LSR 

konkurującym o wybór z wnioskiem będącym przedmiotem oceny: 

• nie łączy ani nie łączył go związek małżeński, stosunek pokrewieństwa 

i powinowactwa do drugiego stopnia, 

• nie jest ani nie był związany z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2. Wyżej wymienione okoliczności Ekspert potwierdzi poprzez złożenie stosownej 

deklaracji bezstronności przed powołaniem go w skład Komisji ds. wyboru. 
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§4. Nabór wniosków o wpis do wykazu ekspertów 

1. ZW organizuje nabór wniosków o wpis do wykazu ekspertów, publikując na stronie 

internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego oraz 

Departamentu Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich (www.lubelskie.pl oraz 

www.prow.lubelskie.pl) zwanego dalej UMWL ogłoszenie o naborze wniosków 

o wpis do wykazu ekspertów. 

2. Ogłoszenie o naborze wniosków o wpis do wykazu ekspertów zawiera 

w szczególności: 

1) nazwę instytucji ogłaszającej nabór wniosków o wpis do wykazu ekspertów 

2) termin składania wniosku, 

3) miejsce i tryb składania wniosków, 

4) wymagania jakie spełniać powinien kandydat na Eksperta oraz przykładowy 

katalog dokumentów potwierdzających ich spełnienie, 

5) miejsce zamieszczenia Regulaminu prowadzenia wykazu ekspertów oraz 

Wniosku o wpis do wykazu ekspertów 

6) pozostałe wymagania stawiane ekspertom, warunkujące ich wybór w skład 

komisji ds. wyboru. 

3. Dokumentacja złożona w naborze przez ubiegającego się o status eksperta nie 

podlega zwrotowi. 

4. Nabór wniosków o wpis do wykazu ekspertów, o których mowa w ust. 1 ma formę 

naboru zamkniętego – ze wskazaniem końcowego terminu do którego mogą być 

składane wnioski. 

§5. Zasady weryfikacji kandydatów na ekspertów i wpis do Wykazu 

1. ZW powołuje Komisję Kwalifikacyjną opiniującej Wnioski o wpis do wykazu 

ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

społeczność w zakresie Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 

2023-2027 (zwanej dalej Komisją Kwalifikacyjną).  

2. Zasady i tryb pracy Komisji Kwalifikacyjnej określa Regulamin pracy Komisji 

Kwalifikacyjnej opiniującej wnioski o wpis do wykazu ekspertów w ramach wyboru 

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność w zakresie Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, zwany dalej 

Regulaminem Komisji kwalifikacyjnej. 

http://www.lubelskie.pl/
http://www.prow.lubelskie.pl/
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3. Po dokonaniu weryfikacji wniosków o wpisanie do Wykazu, Komisja Kwalifikacyjna 

sporządza listę ekspertów rekomendowanych do wpisania do wykazu ekspertów 

w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność 

w zakresie Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-

2027zwanego dalej „Wykazem”. 

4. Wpisu ekspertów do Wykazu dokonuje ZW w drodze uchwały. 

5. Wykaz, zgodnie z art. 81 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 

realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079), zawiera następujące elementy: 

a) imię i nazwisko eksperta, 

b) adres poczty elektronicznej eksperta, 

c) wskazanie dziedziny, w której ekspert ma  wiedzę, doświadczenie. 

6. Wykaz podawany jest do publicznej wiadomości na stronie internetowej ZW oraz 

na portalu, o którym mowa w art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 

o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich 

w perspektywie finansowej 2021-2027. 

§6. Zasady oceny kandydatów na ekspertów 

1. Ocena złożonych w terminie przez kandydatów na ekspertów dokumentów 

obejmuje następujące etapy: 

1) ocena formalna - obejmuje czynności sprawdzające, czy złożone dokumenty 

spełniają wymogi formalne,  

2) ocena merytoryczna dokumentów złożonych przez kandydatów na ekspertów  

2. Ocena spełniania przez kandydata na Eksperta wymogów opisanych w § 2 ust. 1 

pkt 4 Regulaminu odbywa się wyłącznie w oparciu o wniosek o którym mowa § 2 

ust. 2 pkt 1 Regulaminu oraz dokumenty do niego załączone.  

§7. Wykreślenie eksperta z Wykazu 

1. ZW podejmuje uchwałę o wykreśleniu eksperta z Wykazu w przypadku zaistnienia 

co najmniej jednej z poniższych okoliczności: 

1) zaprzestania spełniania wymogów, o których mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu, 

2) złożenia przez eksperta wniosku na piśmie lub drogą elektroniczną wniosku 

o wykreślenie z Wykazu. 
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2. O fakcie wykreślenia z Wykazu, ZW powiadamia niezwłocznie eksperta. 

3. Wykreślenie z Wykazu następuje zawsze w przypadku śmierci eksperta. 

§8. Postanowienia końcowe 

1. Wpis do Wykazu w żaden sposób nie zapewnia ekspertowi uczestnictwa 

w procesie oceny i wyboru LSR i nie może stanowić dla eksperta podstawy do 

zgłaszania jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu. Do udziału w Komisji ds. wyboru 

poszczególni eksperci będą powoływanie przez ZW na mocy odrębnej uchwały. 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego przyjęcia. 

§9. Załącznik 

Wzór wniosku o wpis do wykazu ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego 

kierowanego przez społeczność w zakresie Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej 

na lata 2023-2027 stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. 


